DO DE MATO GROSSO
I

ESTA
CIPAL DE CHARPADA DOS GUIMARAES

PREFEITURA MUNIC
LEI N.°874/99

Dispbe sobre a criacdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social e da outras providéncias.

Sebastido Moreira da Silva, Prefeito Municipal de Chapada dos
Guimaraes - MT, no uso de suas atribui¢des legais, Faco Saber que a
Camara Municipal aprovou e sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DOS
OBJETIVOS

Art. 1°- Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, orgao deliberativo, de carater permanente e ambito municipal.

Art. 2°- Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo
Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - definir as prioridades da politica de assisténcia social;

Il - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracdo do
Plano Municipal de Assisténcia;

[l - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV - amar na formulacdo de estratégias e controle de execucao da
politica de assisténcia social;

V - aprovar critérios para a programacao e para a execucao financeira
e orcamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social e fiscalizar
a movimentacao e a aplicacéo dos recursos;

VI - acompanhar a execucdo financeira e orcamentaria do Fundo
Municipal de Assisténcia Social e fiscalizar a movimentacdo e
aplicacdo dos recursos;
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VII - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia social
prestados a populacdo pélos 6rgdos, entidades publicas e privadas
Nno municipio;

VIII - definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servicos
de assisténcia social publicos e privados no ambito municipal;

IX - aprovar critérios para celebracdo de contratos ou convénios entre
0 setor publico e as entidades privadas que prestam servicos de
assisténcia social no ambito municipal;

X - apreciar previamente 0s contratos e convénios referidos no inciso
anterior;

XI - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XII - zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo
de assisténcia social,

XIllI - convocar ordinariamente a cada 2 (dois) anos ou
extraordinariamente por maioria absoluta de seus membros a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera a atribuicdo de
avaliar a situacdo da assisténcia social e propor diretrizes para o
aperfeicoamento do sistema;

XIV - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos programas e projetos aprovados.
XV - aprovar critérios de concesséao e valor dos beneficios eventuais.

Art. 3°- O CMAS é composto por 12 (doze) membros, sendo
respectivamente 6 (seis) titulares e 6 (seis) suplentes.

| - 6 (seis) representantes governamentais, sendo 3 (irés)
titulares e 3 (trés) suplentes, cuja composicdo é a seguinte:

a) Representante da Secretaria Municipal de Saude e Acao
Social

b) Representante da Secretaria de Educacgao
c) Representante da Secretaria de Financas

I - 6 (seis) representantes da sociedade civil, dentre
representantes de prestadores de servico, profissionais da area e dos
usuarios da Assisténcia Social, escolhidos em foro proprio com a
seguinte composicao:
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a)2 (dois) representantes de 6rgados prestadores de servico sendo 1 (um)
titular e 1 (um) suplente das seguintes areas:

- Creches

- Escolas Especializadas

- Albergues e Asilos

- Instituicdo de atendimento a criangas, ao adolescente, e & mulher.

b) 2 (dois) representantes dos profissionais da area sendo 1 (um) titular e 1
(um) suplente:

- Representante dos Assistentes Sociais
- Representante dos Psicélogos
- Representante dos Soci6logos
- Representante dos Advogados

c) 2 (dois) representantes dos usuarios:

- Representantes dos Sindicatos e entidades patronais
- Representantes dos Sindicatos e entidades de trabalho

- Representantes da Federacao dos Portadores de Necessidades Especiais
- Representantes da Associacdo da Crianca e Adolescente

- Representantes da associacdo dos ldosos

- Representantes das Entidades Religiosas que trabalham com a
Assisténcia Social

§ 1°- Cada titular do CMAS terd um suplente oriund o da mesma categoria
representativa .

§ 2° - Somente serd admitida a participagdo no CMAS de entidades
juridicamente constituidas e em regular funcionamento.

8 3° - A soma dos representantes que tratam os incisos Il, Ill, IV do
presente artigo nao sera inferior a metade do total de membros do CMAS.
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Art. 4° - Os membros efetivos e suplentes do CMAS serao
nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacao:

| - da autoridade estadual ou federal quando se tratar das respectivas
representacoes;

Il - do Forum das Entidades ndo governamentais.

Paragrafo Unico. Os representantes do Governo Municipal serdo de livre
escolha do Prefeito.

Art. 5°- A atividade dos membros do CMAS sera regi da pelas disposi¢cdes
seguintes:

| - o exercicio da funcdo de Conselheiro é considerado servico publico
relevante e ndo serd remunerado;

I - os Conselheiros serdo excluidos do CMAS e substituidos pélos
respectivos suplentes em caso de faltas injustificadas a 3 reunides
consecutivas ou 5 reunides alternadas;

[ll - os membros do CMAS poderéo ser substituidos mediante solicitacdo da
entidade ou autoridade responsavel apresentada ao Prefeito Municipal,

IV - cada membro do CMAS tera direito a um Unico voto na sesséo plenaria;

V - as decisbes do CMAS serao consubstanciadas em resolucoes;

VI - o mandato dos Conselheiros sera de 2 (dois) anos podendo ser
reconduzidos por igual periodo, conforme processo eleitoral previsto no
Regimento Interno.

SECAO II

DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O CMAS terd seu funcionamento regido por regimento interno
proprio e obedecendo as seguintes normas:

| - plenario como 6rgéo de deliberacdo maxima;
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Il - as secbes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por
requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 7° - Cumpra a Secretaria Municipal de Saude e Acdo Social, a
responsabilidade pela execucdo da Politica de Assisténcia Social,
providenciar alocacdo de recursos humanos e materiais, inclusive
financeiros, e espaco fisico, necessarios ao pleno funcionamento da
Secretaria Executiva, das Comissdes Técnicas e dos grupos de trabalho do
CMAS.

| - consideram-se colaboradoras do CMAS as instituicbes formadoras
de recursos humanos para a assisténcia social, as entidades
representativas de profissionais e usuarios dos servicos de assisténcia
social sem embargo de sua condi¢cdo de membro;

Il - poderdo ser convidadas pessoas ou instituicbes de notdria
especializacdo para assessorar o CMAS em assuntos especificos.

Art. 9°- Todas as sessfes do CMAS serdo publicas e precedidas de
ampla divulgacéo.

Paragrafo Unico. As resolu¢cdes do CMAS, bem como os temas tratados
em plenério, de diretoria e comissdes, serdo objeto de ampla e sistematica
divulgacéo.

Art. 10 - 0 CMAS elaborara seu Regimento Interno no prazo de 60
(sessenta) dias apds a promulgacado desta lei.

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Saude e Acdo Social, tem por
competéncia as atribuicdes objeto da presente lei.

Art. 12 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir crédito especial no
valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para promover as despesas com a
instalagcdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.



ESTADO DE MATO GROSSC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARPADA DOS GUIMARAES

Art. 13 — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal de Chapada dos Guimaraes-MT, 15 de Julho de 1999.

SEBASTIAO IRA DA SILVA
Prefeito icipal



