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ESTADO DE MATO EROSSO
PREFELTURAMUNICIPAL DE CHAPADA DOS GUIMARAES - T

LEI N°581/91 DE 17 DE OUTUBRO DE 1991.

DI}SPC)E SOBRE O ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS, DAS AUTARQUIAS E DAS
FUNDACOES PUBLICAS MUNICIPAIS .

OSMAR FRONER DE MELLO, Prefeito Municipal de Claala dos Guimaraes —
MT, no uso de suas atribui¢cdes legais;

Faco Saber que a Camara Municipal, aprovou eéaane promulgo a seguinte
lei:
TITULO |
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta lei institui o regime juridico dservidores publicos municipais, das
autarquias e fundacdes publicas municipais.

Art. 2° - Para os efeitos desta lei, servidor geasoa legalmente investida em
cargo publico.

Art. 3° - Cargo publico, como unidade basica diuéura organizacional, € o
conjunto de atribuicbes e responsabilidades coasetidum servidor.

Paragrafo Unico. Os cargos publicos, acessiveidas os brasileiros, sdo criados
por lei, com denominacgdo prépria e vencimento gelos cofres publicos, para provimento em
carater efetivo ou em comissao.

Art. 4° - Os cargos de provimento efetivo da adstriacao publica municipal, das
autarquias, inclusive as em regime especial e dadatdes publicas, serdo organizados e
providos em carreiras.

Art. 5° - As carreiras serdo organizadas em efads cargos dispostos de acordo
com a natureza profissional e complexidade de atrdsuicbes, guardando correlagdo com a
finalidade do 6rgéao ou entidade.

8§ 1° - Classe é a divisdo basica da carreiraypagddo os cargos da mesma
denominacéo, segundo o nivel de atribui¢cdes e eiujalde.

§ 2° - As carreiras poderdo compreender classesatjos do mesmo grupo
profissional, reunidas em segmentos distintos, d@da com a escolaridade exigida para
ingresso nos niveis basicos, médio e superior.

Art. 6° - Quadro € o conjunto de cargos de carreiem comissao integrantes da
estrutura dos 6rgaos da Prefeitura Municipal, déarquias e das fundac¢des publicas municipais.

Art. 7° - E proibida a prestacgéo de servicosuiig, salvo 0s casos previstos em
lei.
X TITULO Il ) )
DO PROVIMENTO, VACANCIA, REMOCAO, REDISTRIBUICAO E SUSBTITUICAO.
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CAPITULO |
DO PROVIMENTO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° - S&0 requisitos basicos para ingresssenaico publico:
| — a nacionalidade brasileira;

Il — 0 gozo dos direitos politicos;

[l — a quitagcdo com as obrigacdes militareseg@iais;

IV — o nivel de escolaridade exigido para o eic#walo cargo;
V — a idade minima de dezoito anos; e

VI — a boa saude fisica e mental.

8§ 1° - As atribuicbes do cargo podem justificaexé&géncia de outros requisitos
estabelecidos em lei.

§ 2° - As pessoas portadoras de deficiénciaegassdo o direito de se inscrever
em concurso publico para o provimento de cargoscajabuicdes sejam compativeis com a

deficiéncia de que séo portadoras, para 0os queEi® seservados até dez por cento das vagas
oferecidas no concurso.

Art. 9° - O provimento de cargos publicos fardsgor ato da autoridade
competente do poder executivo, do dirigente supdd@utarquia ou fundacgéo publica.

Art. 10 — A investidura em cargo publico ocorreoén a posse.

Art. 11 — Sao formas de provimento de cargo pabli
| — nomeacéo;
[l — promocao;
[l — ascenséao;
IV — acesso;
V — transferéncia;
VI — readaptacéo;
VIl — reverséo;
VIII — aproveitamento;
IX — reintegracédo e
X —reconducéo.
SECAO Il
DA NOMEACAO

Art. 12 — A nomeacéo far-se-a:
| — Em carater efetivo, quando se tratar de cdegoasse inicial; ou
Il — Em comissao, para cargos de confianga,vie éxoneragao.

Paragrafo Unico. A designacdo por acesso, pamgitu de direcdo, chefia e
assessoramento, recaira exclusivamente em semdedgarreira satisfeita os requisitos de que
trata o artigo 13, paragrafo unico.
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Art. 13 — A nomeacdao para cargo de classe inildpkendera de prévia habilitacéo
em concurso publico de provas ou de provas e situbedecida a ordem de classificagdo e o
prazo de sua validade.

Paragrafo Unico. Os demais requisitos para oessgr e o desenvolvimento do
servidor na carreira, mediante progressao, prom@s@®@nsao e acesso serdo estabelecidos pela
lei que fixar as diretrizes do sistema de carremaadministracdo publica municipal e seus
regulamentos.

SECAO IlI
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 14 — O concurso sera de provas, ou de prevttulos realizado em duas
etapas, conforme se dispuser em lei e regulamento.

Art. 15 — O concurso publico tera validade de dtd#s anos, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

Paragrafo Unico. O prazo de validade do concwsas condicdes de sua
realizacdo serao fixados em edital, que sera @daico Diario Oficial do Estado e em jornal de
grande circulagao.

SECAOIV
DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 16 — Posse € a aceitacao expressa dasiab@sy deveres e responsabilidade
inerentes ao cargo publico, com o compromisso de $@vir, formalizada com a assinatura do
termo pela autoridade competente e pelo empossado.

§ 1° - A posse ocorrera no prazo de trinta doeagaclos da publicagéo do ato do
provimento, prorrogavel por mais trinta dias, auergnento do interessado.

§ 2° - A posse podera dar-se mediante procuracao.

§ 3° - Em se tratando de servidor em licencagrauqualquer outro afastamento
legal, o prazo sera contado do término do impedioen

§ 4° - SO havera posse nos cargos de provimemtan@meacao, acesso e a
ascensao.

8§ 5° - No ato da posse o servidor apresentarggabbriamente, declaragdo dos
bens e valores que constituem seu patriménio ea@d@éo sobre o exercicio de outro cargo,
emprego ou funcéo publica.

Art. 17 — A posse em cargo publico dependeraéeginspecdo meédica oficial.

Paragrafo Unico. SO podera ser empossado aqueldoq julgado apto fisico e
mental para o exercicio do cargo.

Art. 18 — Exercicio é o efetivo desempenho dabwagbes do cargo.

§ 1° - E e trinta dias o prazo para o funcionéritrar em exercicio, contados da
data da posse.

§ 2° - Seré& tornado sem efeito 0 ato de provimes# ndo ocorrerem a posse € 0
exercicio, nos prazos previstos nesta lei.
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§ 3° - A autoridade competente do 0rgédo ou emtidzara que for designado o

servidor, compete dar-lhe ao exercicio.

Art. 19 — O inicio, a interrupgéo, e o reinicio dxercicio serdo registrados no
assentamento individual do servidor.

Paragrafo Unico. Ao entrar em exercicio o funéiam apresentara, ao Orgéo
competente, 0s elementos necessarios ao asseradnmvidual.

Art. 20 — A promoc&o ou a ascensdo nao interrompéempo de exercicio, que &
contado no novo posicionamento na carreira, argiatdata da publicacdo do ato que promover
ou ascender o servidor.

Art. 21 — O servidor transferido, removido, rédisiido, requisitado ou cedido,
que deva Ter exercicio em outra localidade, quamdwirtude de férias, casamento e luto, tera
trinta dias, a partir do tempo do impedimento, paraar em exercicio, incluido neste tempo o
necessario ao deslocamento para a nova sede.

Art. 22 — O servidor ndo podera ausentar-se opaaa estudo ou missao oficial,
sem autorizacao do Prefeito Municipal.

8§ 1° - A auséncia ndo excedera de gquatro andimde a missdo ou estudo,
somente decorrido igual periodo, sera permitidaramséncia.

8§ 2° - Ao servidor beneficiado pelo disposto @emttigo, ndo sera concedida
exoneracao ou licenca para tratar de interesseydarf antes de decorrer periodo igual ao do
afastamento, ressalvada a hipétese do ressarcim@stespesas havidas com seu afastamento.

Art. 23 — O ocupante do cargo de provimento ebetintegrante do sistema de
carreira, fica sujeito ha trinta horas semanaidrdealho, aos considerados como servidores
burocraticos, saldo quando a lei estabelecer domdigérsa.

Paragrafo Unico. Além do cumprimento do estalidbeneste artigo, o exercicio
de cargo em comissao exigird do seu ocupante aitegdicacdo ao servico, podendo ser
convocado sempre que houver interesse da admgéstra

Art. 24 — Ao entrar em exercicio, o0 servidor nanh® para cargo de provimento
efetivo ficara sujeito a estagio probatorio poripgo de até dezoito meses, durante o qual sua
aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliagdo qa@sempenho do cargo, observado o0s
seguintes requisitos:

| —idoneidade moral;
Il — assiduidade;

[Il — disciplina e

IV — produtividade.

8§ 1° - Findo esse periodo e no prazo maximo dgr@uneses, a autoridade
competente fica obrigada a pronunciar-se sobresodahento, pelo estagiario dos requisitos
fixados para o estagio.
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§ 2° - O servidor ndo aprovado no estagio sewneyado ou, se estavel,
reconduzido ao cargo anteriormente ocupado, obdewvaisposto no paragrafo 2° do artigo 33.
SECAO V
DA ESTABILIDADE

Art. 25 - O servidor habilitado em concurso péble empossado em cargo de
carreira adquirira estabilidade no servigo pubéioccompletar dois anos de efetivo exercicio.

Art. 26 — O servidor estavel s6 perdera o camovetude de sentenca judicial
transitada em julgado ou de processo administradigoiplinar no qual lhe seja assegurada
ampla defesa.

SECAO VI
DA TRANSFERENCIA

Art. 27 — Transferéncia é a passagem do senddtivel de cargo efetivo de
carreira, para outro de igual denominacao, classmeimento, pertencente a quadro de pessoal
diverso.

8§ 1° - A transferéncia ocorrera de oficio ou dige do servidor, atendido o
interesse do servigo, mediante preenchimento d& vag
§ 2° - Sera admitida a transferéncia de sernddapante de cargo de quadro em
extingdo para igual situacdo em quadro de outréaddog entidade.
SECAO VI
DA READAPTACAO

Art. 28 — Readaptacdo € a investidura do servaorcargo de atribuicbes e
responsabilidades compativeis com a limitacdo qoba sofrido em sua capacidade fisica ou
mental, verificada em inspecao médica.

§ 1° - Se julgado incapaz para o servi¢co pubbicgadaptando sera aposentado.

8§ 2° - A readaptacdo sera efetivada em cargoadei@ de atribuicdes afins,
respeitada a habilitacdo exigida.

§ 3° - Em qualquer hipotese, a readaptacdo nder@cacarretar aumento ou
reducdo na remuneracéo do servidor.

SECAO Vil
DA REVERSAO

Art. 29 — Reversao € o retorno a atividade deider aposentado por invalidez
quando, por junta médica oficial, forem declaranhssibsistentes os motivos determinantes da
aposentadoria.

Art. 30 — A reversdo far-se-a no mesmo cargo owcargo resultante de sua
transformacao.

Art. 31 — Nao podera reverter o aposentado gqotacsetenta anos de idade.
SECAOIX
DA REINTEGRACAO
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Art. 32 — Reintegracgéo é a investidura do servatavel no cargo anteriormente
ocupado, quando invalidada a sua demissdo, posatecdministrativa ou judicial, com
ressarcimento de todas as vantagens.

Paragrafo Unico. Encontrando-se provido o cargew eventual ocupante sera
reconduzido ao cargo de origem, sem direito a izdeBo ou aproveitamento de outro cargo,
ou, ainda, posto em disponibilidade remunerada.

SECAO X
DA RECONDUCAO

Art. 33 — Reconducéao é o retorno do funcionani@ago anteriormente ocupado.

§ 1° - A reconducao decorrera de:
a) Inabilitacdo em estagio probatorio relativo a owtiogo, e
b) Reintegracao do anterior ocupante.

§ 2° - Encontrando-se provido o cargo de origesergidor sera aproveitado em
outro, observado o disposto no artigo 35.

Art. 35 — O retorno a atividade de servidor espdnibilidade far-se-a mediante
aproveitamento obrigatério em cargo de atribuic@svencimentos compativeis com o
anteriormente ocupado.

Art. 36 — O aproveitamento de servidor que seomine em disponibilidade ha
mais de doze meses dependerd de prévia comprodacéina capacidade fisica e mental, por
junta médica oficial.

§ 1° - Se julgado apto, o servidor assumira eoésie do cargo no prazo de trinta
dias contados da publicacéo do ato de aproveitament

§ 2° - Verificada a incapacidade definitiva, ove#r em disponibilidade sera
aposentado.

Art. 37 — Seré& tornado sem efeito o0 aproveitamerntassada a disponibilidade se
0 servidor ndo entrar em exercicio no prazo leggljo doenca comprovada por junta médica
oficial.

CAPITULO II

DA VACANCIA
Art. 38 — A vacancia do cargo publico decorreza d
| — exoneragéo
Il — demisséao
[l — promocgao
IV — ascenséao
V — acesso

VI — transferéncia
VII — readaptacédo
VIII — aposentadoria
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IX — posse em outro cargo municipal, e

X — falecimento.

Art. 39 — A exoneracao de cargo dar-se-a a pettidservidor ou de oficio.

Paragrafo Unico. A exoneracéo de oficio seraagé:

a) Quando nao satisfeitas as condi¢cdes do estagiaidmixdy

b) Quando por decorréncia de prazo, ficar extinta aibiidade para
demisséo por abandono de cargo; e

c) Quando nao entrar no exercicio no prazo estabelecid

Art. 40 — A exoneracao de cargo em comissao dar-se-

a) A juizo da autoridade competente; e

b) A pedido do proprio servidor de funcéo de direcao.

Paragrafo uUnico. O afastamento do servidor de fungé& direcdo chefia
assessoramento e assisténcia, dar-se-a:

| — A pedido; e
Il — Mediante a dispensa, nos casos de:

a) - Promocgéao

b) - Cumprimento de prazo exigido para rotatividadéungéao, e

C) - Por falta de exacéo no exercicio de suas atdesicsegundo o resultado
do processo de avaliacédo, conforme estabelecideienregulamento.

CAPITULO Il
DA REMOCAO E DA REDISTRIBUICAO
SECAO |
DA REMOCAO

Art. 41 — Remocdo é o deslocameato servidor, a pedido ou de oficio, com
preenchimento de cargos de lotacdo no ambito donmgsiadro, ou sem mudanca de sede.

Paragrafo Unico. Dar-se-a a remoc&o a pedidoquéra localidade por motivo de
saude do servidor, conjuge, companheiro ou depémderndicionada a comprovagao por junta
médica de claro lotacao.

SECAOIl
DA REDISTRIBUICAO

Art. 42 — Redistribuicdo é a movimentacdo do igdery com o respectivo cargo,
para quadro de pessoal de outro 6rgdo ou entidagies planos de cargos e vencimentos sejam
idénticos, observado sempre o interesse da adraigast

§ 1° - A redistribuicdo dar-se-a exclusivamerdeapajustamento de quadros de
pessoal as necessidades dos servicos, inclusiveasos de reorganizacao, extingdo ou criacao
de 6rgao ou entidade.

8 2° - Nos casos de extingdo ou de entidadeemgleres que ndo puderem ser
redistribuidos, na forma deste artigo, serdo cdles@&m disponibilidade, até seu aproveitamento
na forma do artigo 34.
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CAPITULO IV

DA SUBSTITUICAO

Art. 43 — Os ocupantes de cargos em comissdo trstitutos indicados no
regime interno ou, no caso de omissao, previandadignados pela autoridade competente.

8§ 1° - O substituto assumird automaticamente ercé&io do cargo nos
afastamentos ou impedimentos do titular.

§ 2° - O substituto fard jus a gratificacdo petercicio de cargo em comissao de
que trata o art. 72, paragrafo 3°, paga na propatga dias de efetiva substituicao.

Art. 44 — O disposto no artigo anterior aplica@es titulares de unidades
administrativas organizadas em nivel de assessoria.

TiTULO Il
DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO |
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 45 — Vencimento é a retribuicdo pecuniaméopexercicio de cargo publico,
com valor fixado em lei.

Paragrafo Unico. Nenhum servidor recebera aotiti vencimento importancia
inferior ao salario minimo.

Art. 46 — A remuneracdo € o vencimento do carfgiive, acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes ou temporastabgeéecidas em lei.

§ 1° - A remuneracgdo do servidor investido engaam comissdo serd paga na
forma prevista no artigo 72.

§ 2° - O servidor investido em cargo em comiskfidrgao ou entidade diversa da
de sua lotacéo, recebera a remuneracédo de acardo estabelecido no art. 104, paragrafo 1°.

8§ 3° - O vencimento do cargo efetivo, acrescido vdntagens de carater
permanente, € irredutivel e observara o principisdnomia, quando couber.

§ 4° - (VETADO).

Art. 47 — Nenhum servidor poderd perceber, memsate, a titulo de
remuneracao, importancia superior a soma dos &afi@dos como remuneracdo, em especie, a
qualquer titulo para o Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. Excluem-se do teto de remuneragidvantagens previstas no
artigo 71, l a VII.

Art. 48 — A menor remuneracédo atribuida aos adgocarreira ndo sera inferior a
trinta avos do teto de remuneracéo fixado no adigerior.

Art. 49 — O servidor perdera:

| — a remuneragao nos dias que faltar ao servig

Il — a parcela de remuneracéo diaria proporciaoal atrasos, auséncias e saidas
antecipadas, iguais ou superiores ha sessentaas,rout

[l — metade da remuneracéo na hipotese prencstatigo 141, paragrafo unico.

Art. 50 — Salvo por imposicéo legal ou mandaddigal, nenhum desconto
incidira sobre a remuneracao ou provento.

Paragrafo Unico. Mediante autorizacdo do seryipodera haver consignacio em
folha de pagamento a favor de terceiros, a crig@i@dministracdo e com reposi¢cdo dos custos,
na forma definida em regulamento.
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Art. 51 — As reposicles e indenizacdes ao es®iao descontadas em parcelas
mensais ndo excedentes a décima parte da remumexagéovento.

Art. 52 — O servidor em débito com o erario, fpredemitido, exonerado ou que
tiver a sua disponibilidade cassada, tera o prazedsenta dias para quita-lo.

Paragrafo Unico. A ndo quitacdo do débito no @razvisto implicara em sua
inscricdo em divida ativa.

Art. 53 — O vencimento, a remuneracao, e o primveéio serdo objetos de arresto,
sequestro ou penhora, exceto nos casos de prestagdionentos resultante de homologacé&o ou
deciséo judicial.

CAPITULO Il
DAS VANTAGENS

Art. 54 — Juntamente com 0 vencimento, poderdopsgas ao servidor as
seguintes vantagens:

| — indenizagoes;
Il — auxilios pecuniérios; e
[Il — gratificacéo e adicionais.

§ 1° - As indenizagdes e o0s auxilios ndo se fmzam ao vencimento ou provento
para qualquer efeito.

§ 2° - As gratificacdes e os adicionais incorpese ao vencimento ou provento,
nos casos e condi¢des indicados em lei.

Art. 55 — As vantagens pecuniarias nao serdo atadps nem acumuladas para
efeito de concessado de quaisquer outros acrésgieromiarios ulteriores, sob o mesmo titulo ou
idéntico fundamento.

SECAO|
DAS INDENIZACOES

Art. 56 — Constituem indenizagdes ao servidor:

| — ajuda de custo;
Il — diarias; e
[Il — transporte.

Art. 57 — Os valores das indenizacdes assim cam@ondi¢cbes para a sua
concessao serdo estabelecidos em regulamento.

SUBSECAO |
DA AJUDA DE CUSTO
Art. 58 — A ajuda de custo destina-se a compeasdespesas do servidor que, no
interesse do servico, passar a ter exercicio era sede, com mudanca de domicilio, em carater
permanente.
8 1° - Correm por conta da administracdo as daspm transporte do servidor e
de sua familia.
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§ 2° - A familia do servidor que falecer na neede € assegurado ajuda de custo e
transporte para a localidade de origem, dentrarapopde um ano, contado do 6bito.
Art. 59 — A ajuda de custo € calculada sobremaureracdo do servidor, nao

podendo exceder a importancia correspondente arsss.

Art. 60 — Nao sera concedida ajuda de custo addse que se afastar do cargo,
ou reassumi-lo, em virtude de mandato eletivo.
Art. 61 — Sera concedida ajuda de custo aquet rifio sendo servidor da
Prefeitura Municipal, for nomeado para cargo emiss@&o com mudanca de domicilio, inclusive
guando do retorno.
Paragrafo Unico. No afastamento previsto no artig4, alinea “a”, a ajuda de
custo sera pago pelo 6rgao cessionario, quandeetabi
Art. 62 — O servidor ficard obrigado a restitair ajuda de custo quando,
injustificadamente, ndo se apresentar na novarse@eazo determinado no artigo 18, paragrafo
1°,
Paragrafo Unico. N&o havera obrigacdo de restitaijuda de custo nos casos de
exoneracao de oficio, ou de retorno por motivoatnga comprovada.
SUBSECAOQ Il
DAS DIARIAS

Art. 63 — O servidor que, a servico, se afastarsede em carater eventual ou
transitorio, para outro ponto do territdério nacipriara jus a passagens e diarias, para cobrir as
despesas de pousada, alimentacéo e locomocéo.

§ 1° - A diaria sera concedida por dia de afastdo) sendo devida pela metade
guando o deslocamento n&o exigir pernoite foraeda.s

§ 2° - Nos casos em que o deslocamento da sedéte exigéncia permanente
do cargo, o servidor ndo fara jus a diarias.

Art. 64 — O servidor que receber diarias e naafastar da sede, por qualquer
motivo, fica obrigado a restitui-las integralmemte prazo de cinco dias.

Paragrafo Unico. Na hipétese de o servidor retoarsede em prazo menor do que
0 previsto para o seu afastamento, restituirddasadirecebidas em excesso, em igual prazo.

SUBSECAO llI
DO TRANSPORTE
Art. 65 — Conceder-se-a indenizacdo de transpaoteservidor que realizar
despesas com a utilizacdo de meio proprio de locadmpar a execucao de servicos externos,
por forca das atribuicbes proprias do cargo, conéoregulamento.

§ 1° - Somente fara jus a indenizacdo de tratesgmio seu valor integral, o
servidor, que no més, haja efetivamente realizadoc® externo, durante pelo menos vinte dias.

§ 2° - Se 0 numero de dias em servigo externmferior ao previsto no paragrafo
anterior, a indenizacdo sera devida na proporcaandevinte avos por dia de realizacdo do
servico.

SECAO Il
DOS AUXILIOS PECUNIARIOS

10



11

1 Chapoda don Gt~ 393

ESTADO DE MATO EROSSO
PREFELTURAMUNICIPAL DE CHAPADA DOS EULMARAES - MT
Art. 66 — Serdo concedidos ao servidor publico saogua familia auxilios
pecuniarios:

| — auxilio moradia;

Il — auxilio escolar;

[ll — auxilio alimentacao; e
IV — auxilio transporte.

SUBSECAO |
DO AUXILIO MORADIA

Art. 67 — O servidor, quando removido ou traridferde oficio de sua sede de
servico, no interesse da administracao, fara puisxdio moradia, nos termos do regulamento.

§ 1° - O auxilio moradia é devido a partir deaddd exercicio na nova sede, em
valor nunca inferior a vinte por cento do vencinoeshd cargo efetivo, até o limite de cinco anos.

§ 2° - O auxilio moradia ndo sera concedido oé teseu pagamento SUSpenso,
quando o servidor ocupar ou vier a ocupar propuainipal.
SUBSECAQ Il
DO AUXILIO ESCOLAR

Art. 68 — O auxilio escolar sera devido ao sewefetivo, por filhos de qualquer
condi¢cdo, enteado, menor sob guarda ou tutela,aatdade de dezoito anos, na forma
estabelecida em regulamento.

SUBSECAO Il
DO AUXILIO ALIMENTACAO

Art. 69 — O auxilio alimentacdo serd devido aovider ativo, na forma e
condicOes estabelecidas em regulamento.

SUBSECAO IV
DO AUXILIO TRANSPORTE

Art. 70 — O auxilio transporte serd devido awigser ativo nos deslocamentos da
residéncia para o trabalho e do trabalho parai@éresa, na forma estabelecida em regulamento.

SECAQ il
DAS GRATIFICACOES E DOS ADICIONAIS

Art. 71 — Além do vencimento e das vantagensigi&y nesta lei, serdo deferidas
aos servidores as seguintes gratificacdes e adision

| — Gratificacdo pelo exercicio de funcdo de ghire chefia assessoramento ou
assisténcia;

Il — Gratificacdo natalina;

[l — Adicional por tempo de servigo;

11
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IV — Adicional pelo exercicio de atividades enndigdes penosas, insalubres ou
perigosas;
V — Adicional pela prestacéo de servi¢co extrawdo;
VI — Adicional de férias; e

VII — Adicional de interiorizacao.

) SUBSECAO | )
DA GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DE FUNCAO DE DIRECAO , CHEFIA
ASSESSORAMENTO OU ASSISTENCIA.

Art. 72 — Ao servidor investido em funcao de dée, chefia assessoramento ou
assisténcia, é devida uma gratificacdo pelo seicieie

8§ 1° - Os percentuais da gratificacdo serdo elseidos em lei, em ordem
decrescente, a partir do vencimento do secretarimaipal.

8 20 - A gratificacdo prevista neste artigo ipooa-se a remuneracao do servidor,
na proporcao de um quinto por ano de exerciciaudedio de direcdo, chefia, assessoramento ou
assisténcia a partir do sexto ano, até o limitecideo quintos, na forma estabelecida em
regulamento.

§ 3° - Lei especifica estabelecerd a remunerdgaargos em comisséo de que
trata o artigo 12, inciso ll, inclusive quando exéo por servidor.

SUBSECAO Il
DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 73 — A gratificacdo natalina correspondena doze avos da remuneracao a

que o servidor fizer jus no més de dezembro, paraeéxercicio, no respectivo ano.

Paragrafo Unico. A frag&o igual ou superior angaidias sera considerada como
més integral.

Art. 74 — A gratificacdo sera paga até o diaevioh més de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico. Juntamente com a remuneracagurde serda paga, como
adiantamento da gratificacdo natalina, metade dmmeracdo ou provento recebido no més
anterior.

Art. 75 — O servidor exonerado percebera sua ifigesdo natalina,
proporcionalmente aos meses de efetivo exercialoylada sobre a remuneracdo do mesmo na
época da exoneracao.

Art. 76 — A gratificacdo natalina ndo serd coesida para calculo de qualquer
vantagem pecuniaria.

SUBSECAO llI
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO
Art. 77 — O adicional por tempo de servico € dewa razdo de dois por cento por
ano de servigo publico municipal, incidente sobreemuneracdo de que trata o artigo 46,
paragrafo 3° desta lei respeitado o limite maximaidqtienta por cento.

12
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Paragrafo Unico. O servidor fard jus ao adiciomapartir do més em que
completar o anuénio..

SUBSECAO IV
DOS ADICIONAIS DE PENOSIDADE,
INSALUBRIDADE E DE PERICULOSIDADE.
Art. 78 — Os servidores que executem atividadasgas ou que trabalhem com
habitualidade em locais insalubres, ou em contattm@nente com substancias téxicas ou com
risco de vida, fazem jus a um adicional sobre @iveento do cargo efetivo.

Art. 79 — O servidor que fizer jus aos adiciorg@spenosidade, insalubridade e de
periculosidade, devera optar por um deles, ndoosacuimulaveis estas vantagens.

Paragrafo Unico. O direito ao adicional de petade, insalubridade ou
periculosidade, cessa com a eliminacdo das corgligedos riscos que deram causa a sua
concesséao.

Art. 80 — E proibida a servidora gestante oualaiet o trabalho em atividades ou
operacdes consideradas penosas, insalubres oogaig

Art. 81 — Na concessdo dos adicionais de pendsjdansalubridade e de
periculosidade, serdo observadas as situacOesifesgena legislacdo aplicavel ao servidor
publico.

Paragrafo Unico. O adicional de insalubridade pabadlho com raios X ou
substéancias radioativas corresponde a quarenteemto do vencimento do cargo efetivo e sera
concedido na forma da legislacéo pertinente.

Art. 82 — Os locais de trabalho e os servidores gperem com Raios X ou
substancias radioativas, devem ser mantidos sdbot®permanente, de modo que as doses de
radiacdo ionizante ndo ultrapassem o nivel maxiraeigto na legislacéo propria.

Paragrafo Unico. Os servidores a que se reféeeaeigo devem ser submetidos a
exames médicos periodicos.

SUBSECAO V )
DO ADICIONAL POR SERVICO EXTRAORDINARIO

Art. 83 — O servico extraordinario serd remuneradm acréscimo de cinqienta
por cento em relacéo a hora normal de trabalho.

Paragrafo Unico. Em se tratando de servico notum valor da hora sera
acrescido de mais vinte e cinco por cento.

Art. 84 — Somente serd permitido servico extrmamib para atender situacdes
excepcionais e temporarias, respeitado o limiteimdxde duas horas diarias, conforme se
dispuser em regulamento.

SUBSECAO VI

13



\r‘ ‘J 14

1 Chapoda don Gt~ 393

ESTADO DE MATO EROSSO
PREFELTURAMUNICIPAL DE CHAPADA DOS EULMARAES - MT
DO ADICIONAL DE FERIAS
Art. 85 — Independente de solicitacdo, sera pageervidor por ocasido das férias,
um adicional de pelo menos um terco da remuneregdespondente ao periodo de férias.

Paragrafo Unico. No caso do servidor exercer dungle direcdo, chefia
assessoramento ou assisténcia, ou ocupar cargooemnsséo, a respectiva vantagem sera
considerada no calculo do adicional de que trataatigo.

Art. 86 — O servidor em regime de acumulacadalipercebera o adicional de
férias calculado sobre o vencimento dos dois cargos

SUBSECAOQO VI B
DO ADICIONAL DE INTERIORIZACAO

Art. 87 — O adicional de interiorizagdo sera devao servidor em exercicio em
localidades situadas em zonas de fronteiras ownt@pior do municipio, na forma, limites e
condicOes fixadas em regulamento.

CAPITULO I
DAS FERIAS
Art. 88 — O servidor fard jus, anualmente, hdtardias consecutivos de férias, que
podem ser acumuladas até o maximo de dois periodogsaso de necessidade do servico,
ressalvadas as hipéteses em que haja legislacéoifésp

§ 1° - Para o primeiro periodo aquisitivo ded®@rserdo exigidos doze meses de
exercicio.
§ 2° - E vedado levar a conta de férias, qualfaler ao servico.

Art. 89 — E facultado ao servidor converter umcdedas férias em abono
pecuniario, desde que o requeira com pelo menssr#asdias de antecedéncia do seu inicio.

Paragrafo Unico. No calculo de abono pecuniéeié sonsiderado o valor do
adicional de férias, previsto no artigo 71, indido

Art. 90 — O servidor que opera direta ou permsnenm raios X e substancias
radioativas, gozara, obrigatoriamente, vinte d@ssecutivo de férias, por semestre de atividade
profissional, proibida em qualquer hipétese, acagao.

Paragrafo Unico. O servidor referido neste arti§o fara jus ao abono pecuniario
de que trata o artigo anterior.

Art. 91 — As férias somente poderdo ser interidagpor motivo de calamidade
publica, comoc¢do interna, convocacdo para juryigermilitar ou eleitoral ou por motivo de
superior interesse publico.

CAPITULO IV
DAS LICENCAS

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

14
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Art. 92 — Conceder-se-4 licenca ao servidor:

| — por motivo de doenca em pessoa da familia,;

Il — por motivo de afastamento do conjuge ou camgiro;
[ll — para o servigo militar;

IV — para a atividade politica;

V — prémio por assiduidade;

VI — para tratar de interesse particular; e

VIl — para desempenho de mandato classista.

§ 1° - A licenca prevista no inciso | serd prédadle exame por médico ou junta
médica oficial.

§ 2° - O servidor ndo podera permanecer em licdagnesma espécie por periodo
superior a vinte e quatro meses, salvo nos casomdigos Il, 111, IV e VII.

8§ 3° - E vedado o exercicio de atividade remufeerdurante o periodo de licenca
prevista no inciso | deste artigo.

Art. 93 — A licenca concedida dentro de sessdida do término de outra da
mesma espécie serad considerada como prorrogacao.

SECAO II
DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILI A.

Art. 94 — Podera ser concedida licenca ao servigor motivo de doenca do
cbnjuge ou companheiro, padastro, madastra, astenddescendente, enteado e colateral
consanguineo ou afim até o segundo grau civil, ameicomprovacao medica.

§ 1° - A licenca sera deferida se a assistéma#adho servidor for indispensavel e
nao puder ser prestada simultaneamente com o eredn cargo, o que devera ser apurado
através de acompanhamento social.

§ 2° - A licenca sera concedida sem prejuizeedauneracao do cargo efetivo, até
noventa dias, e, excedendo este prazo, sem rengéoera

SECAO IlI
DA LICENCA PARA O SERVICO MILITAR

Art. 96 — O servidor convocado para o servigdtamilser4 concedido licenga, na
forma e condicdes previstas na legislacédo espacific

Paragrafo Unico. Concluido o servico militar,asvédor tera até trinta dias sem
remuneracao para assumir o exercicio do cargo.

SECAO IV )
DA LICENGCA PARA ATIVIDADE POLITICA

Art. 97 — O servidor tera direito a licenca, semuneracao, durante o periodo
que mediar entre a sua escolha em convencdo petm#Emo candidato a cargo eletivo, e a
véspera do registro de sua candidatura perantiggeleitoral.

15
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§ 1° - O servidor candidato a cargo eletivo ralidade onde desempenha sua
funcdo e que exerca cargo de direcdo, chefia, sss@sento, assisténcia, arrecadacdo ou
fiscalizacdo, dele sera afastado, a partir dordediato ao registro de sua candidatura perante a
justica eleitoral, até o dia seguinte ao pleito.

§ 2° - A partir do registro da candidatura ecaticimo dia seguinte ao da eleigéao,

o servidor fara jus a licenca remunerada, comarsefetivo exercicio estivesse.
SECAO V
DA LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE

Art. 98 — ApGs cada quinquénio ininterrupto dereicio, o servidor fara jus a trés
meses de licencga a titulo de prémio por assidujdame a remuneracdo do cargo efetivo.

Art. 99 — N&o se concederd licenca prémio aeidmrque no periodo aquisitivo:

| — sofrer penalidade disciplinar de suspenséao; e
Il — afastar-se do cargo e virtude de:

a) Licenca para tratamento em pessoa da familia;

b) Licenca para tratar de interesses particulares;

c) Condenacao a pena privativa de liberdade por sgamt@ndenatoria transitada
em julgado;

d) Afastamento do conjuge ou companheiro; e

e) Desempenho de mandato classista.

Paragrafo Unico - As faltas injustificadas ao sgywetardardo a concessio de
licenca prevista neste artigo, na prorrogacao denésipara cada falta.

Art. 100 — O numero de servidores em licenca préro podera ser superior a
um terco da lotacdo da respectiva unidade admatiisrdo 6rgédo ou entidade.

Art. 101 — Para efeito de aposentadoria, sertadorem dobro o tempo de licenca
prémio que o servidor ndo houver gozado.

SECAO VI
DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

Art. 102 — A critério da administracao, poderé sancedida ao servidor estavel
licenca para o trato de assuntos particulares, pelmo de até dois anos consecutivos, sem
remuneracao.

8 1° - A licenca podera ser interrompida a quadgempo, a pedido do servidor ou
no interesse do servico.

§ 2° - Nao se concedera nova licenca antes deratgxs dois anos do término da
anterior.

§ 3° - N&o se concederd a licenca a servidor admeemovido, redistribuido ou
transferido, antes de completar dois anos de exerci

SECAO VI
16
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DA LICENCA PARA DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA

Art. 103 — E assegurado ao servidor o direitdicknca para o desempenho em
confederacao, federacao, associacdo de classehitw &racional ou sindicato representativo da
categoria ou entidade fiscalizadora da profissém emuneracao.

§ 1° - Somente poderéo ser licenciados servidelet®s para cargos de direcao
ou representacdo nas referidas entidades, atéimmédge trés por entidade.
CAPITULO V
DO AFASTAMENTO PARA SERVIR A OUTRO ORGAO OU ENTIDAD E

Art. 104 — ApOs consulta prévia do servidor padeste ser cedido para Ter
exercicio em outro 6rgdo ou entidade dos poderddnifio, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios nas seguintes hipoteses:

a) Para exercicio de cargo em comisséo ou funcédord@anga; e
b) Em casos previstos em leis especificas.

8§ 1° - Na hipotese da alinea “A” deste artigo, osdda remuneracdo sera do
orgéo ou entidade cessionéria, se estadual, mahmipdo Distrito Federal.

§ 2° - Mediante autorizagdo expressa do prefeitnicipal, o servidor podera Ter
exercicio em outro 6rgdo da administracdo fedeirgtad que ndo tenha quadro proprio de
pessoal, para fim determinado e a prazo certo.

Art. 105 — O afastamento de servidor para sewirorganismo internacional com
o qual o Brasil coopera, ou dele participe, dagsem perda total da remuneracao.

Art. 106 — O afastamento para estudo ou miss&@mlbho exterior obedecera ao
disposto em legislacéo especifica.

CAPITULO VI
DAS CONCESSOES

Art. 107 — Sem qualquer prejuizo, podera o senadisentar-se do servico:
| — por um dia, para doagao de sangue;

Il — até dois dias, para se alistar como eleéor;

IIl — até sete dias, por motivo de:

a) Casamento; e
b) Falecimento do cdnjuge, companheiro, pais, madapadastro, filhos ou
enteados e irmaos.

Art. 108 — Sera concedido horéario especial ao derviestudante, quando
comprovada a incompatibilidade entre o horario lesce o da reparticdo, sem prejuizo do
exercicio do cargo.

Paragrafo Unico. Para o efeito do disposto nestégo, sera exigida a
compensacao de horarios na reparticao, respeitdde@edo semanal do trabalho.

Art. 109 — Ao servidor estudante, que mudar ddes@o interesse da
administracéo, € assegurada, na localidade daresid€ncia ou na mais proxima, matricula em
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instituicdo de ensino congénere, em qualquer épndapendentemente de vaga, na forma e
condicdes estabelecidas na legislacao especifica.
Paragrafo Unico - O disposto neste artigo esteedeo conjuge ou companheiro,
aos filhos ou enteados do servidor, que vivam aacempanhia, bem como aos menores sob sua

guarda, com autorizacao judicial.

CAPITULO VII
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 110 — E contado para todos os efeitos o tedgservigo publico municipal,
inclusive o prestado as forcas armadas.

Art. 111 — A apuracado do tempo de servico seita fem dias, que serdo
convertidos em anos, considerando o ano como denti@s e sessenta e cinco dias.

Paragrafo Unico. Feita a conversio, os diasnestaaté cento e oitenta e dois,
nao serdo computados, arredondando-se para unuandajexcederem esse namero, para efeito
de aposentadoria.

Art. 112 — Além das auséncias ao servico previgta artigo 107, sao
considerados como de efetivo exercicio os afastermem virtude de:

| — Férias;

Il — Exercicio de cargo efetivo ou em comissaon, @gaos ou entidades dos
poderes da Unido, dos Estados, Distrito Federalieidipios;

[l — Exercicio de cargo ou funcédo de governadministracdo em qualquer parte
do territorio nacional;

IV — Participacdo em programa de treinamentolaemente instituido;

V — Desempenho de mandato eletivo federal, eatanumunicipal;

VI — Convocacéo para o servico militar;

VII — Jdri e outros servigos obrigatorios por lei

VIII — Missédo ou estudo no estrangeiro, quandor@ado o afastamento; e

IX — Licenga:

a) A gestante, a adotante e a paternidade;

b) Para tratamento da propria saude, até dois anos;

c) Para o desempenho de mandato classista, excetefpamade promocao por
merecimento e de licenca prémio;

d) Por motivo de acidente em servigo ou doencga profiag e

e) Prémio por assiduidade.

Art. 113 — Contar-se-a paratefde aposentadoria e disponibilidade:

| — o tempo de servigo publico prestado a Unigsiados, ao Distrito Federal e
Municipios;
Il — a licenca para tratamento de saude de pedacamilia do servidor, até

noventa dias;

[l — a licenca para atividade politica, no cdsaartigo 97, paragrafo 2°.

IV — o tempo de servico correspondente ao desehngpele mandato eletivo
federal, estadual, municipal ou distrital, antedoringresso no servi¢o publico municipal;
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V — 0 tempo de servigco em atividade privada Mo a previdéncia social,

VI — o tempo de servigo relativo ao tiro de gaerr

§ 1° - O tempo de servico a que se refere odnictdeste artigo ndo podera ser
contado com quaisquer acréscimos, ou em dobra sal\hhouver dispositivo correspondente na
legislacéo federal.

§ 2° - O tempo em que o servidor esteve aposeracem disponibilidade sera
apenas contado para nova aposentadoria ou dislubauile.

§ 3° - Sera contado em dobro o tempo de servigstgulo as forcas armadas em
operacao de guerra.

§ 4° - E vedada a contagem cumulativa de temposelwico prestado
concomitantemente em mais de um cargo ou funcaargios dos poderes da Unido, Estado,
Distrito Federal e Municipios, autarquias, fundagéiblica, sociedade de economia mista e
empresa publica.

CAPITULO VIII
DO DIREITO DE PETICAO
Art. 114 — E assegurado ao servidor o direitoed@erer aos poderes publicos, em
defesa de direito ou interesse legitimo.
Art. 115 — O requerimento sera dirigido a autadiel competente para decidi-lo e
encaminha-lo por intermédio daquela a que estimediatamente subordinado o requerente.

Art. 116 — Cabe pedido de reconsideracao a alaihei que houver expedido o ato
ou proferido a primeira decisdo, ndo podendo sevaxo.

Paragrafo Unico. O requerimento e o pedido densideracdo de que tratam os
artigos anteriores deverdo ser despachados no geazmco dias e decididos dentro de trinta
dias.

Art. 117 — Cabera recurso:

| — do indeferimento do pedido de reconsideragéo;

Il — das decisGes sobre 0s recursos sucessivanmdetpostos.

8§ 1° - O recurso sera dirigido a autoridade itatnente superior a que tiver
proferido o ato ou proferido a decisédo, e, sucassdnte, em escala ascendente, as demais
autoridades.

8§ 2° - O recurso sera encaminhado por intermédi@utoridade a que estiver
imediatamente subordinada o requerente.

Art. 118 — O prazo para interposicao de pedideedensideracao ou de recursos é
de trinta dias, a contar da publicacdo ou da @émpalo interessado, da decisao recorrida.

Art. 119 — O recurso podera ser recebido comteefsiispensivo, a juizo da
autoridade competente.

Paragrafo Unico. Em caso de provimento do pedielaeconsideracdo ou dos

recursos, os efeitos da decisao retroagirao addeddo impugnado.
Art. 120 — O direito de requerer prescreve:
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| — Em cinco anos, quanto aos atos de demiss@ocassacao de disponibilidade
ou que afetem interesse patrimonial e créditodteedas das relacfes de trabalho; e

Il — Em cento e vinte dias, nos demais casogpsghando outro prazo for fixado
em lei.

Paragrafo Unico. O prazo de prescri¢do sera dorda data de sua publicacdo do
ato impugnado ou da data da ciéncia, pelo intedessmando o ato néo for publicado.

Art. 121 — O pedido de reconsideracao e o recagrsando cabiveis, interrompem
a prescricao.

Paragrafo Unico. Interrompida a prescricio, a@reecomecara a correr pelo
restante, no dia em que cessar a interrupgao.

Art. 122 — A prescricdo € de ordem publica, n@demdo ser relevada pela
administragao.

Art. 123 — Para o exercicio do direito de petigd@assegurada vista do processo
ou documento, na reparticdo, ao servidor ou o pagicu por ele constituido.

Art. 124 — A administracdo devera rever seus, aogualquer tempo, quando
eivados de ilegalidade.
Art. 125 — Sao fatais e improrrogaveis os pragstabelecidos neste capitulo,
salvo motivo de for¢ca maior.
TITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO DEVER
Art. 126 — Sao deveres do servidor:

| — Exercer com zelo e dedicacéo as atribuicoesadgo;

Il — Lealdade as instituicbes a que servir;

[l — Observancia das normas legais e regulansento

IV — Cumprimento as ordens superiores, excetodmuaanifestadamente ilegais;
V — Atender com presteza:

a) Ao publico em geral, prestando as informacfes mdpge ressalvadas as
protegidas por sigilo;

b) A expedicdo de certiddes requeridas para defesadidgito ou
esclarecimento de situacdes de interesse pessoal; e

c) As requisicOes para a defesa da fazenda publica.

VI — levar ao conhecimento da dadtme superior as irregularidades de que tiver

ciéncia em razao do cargo;

VIl — zelar pela economia do material e a corsgiw do patrimdonio publico;

VIII — guardar sigilo sobre o assunto da repadic

IX — manter conduta compativel com a moralidadteinistrativa;

X — ser assiduo e pontual ao servico;

XI — tratar com urbanidade as pessoas; e

XII — representar contra ilegalidade ou abuspatter.
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Paragrafo Unico. A representacéo de que trataisd XIl sera encaminhada pela
via hierarquica e obrigatoriamente apreciada peltor@ade superior contra a qual foi

formulada.

CAPITULO Il
DAS PROIBICOES

Art. 127 — Ao servidor publico é proibido:

| — ausentar-se do servico durante o expedisete, prévia autorizacdo do chefe
imediato;

Il — retirar sem prévia anuéncia da autoridadapmtente, qualquer documento ou
objeto da reparticao;

[Il — recusar fé a documentos publicos;

IV — opor resisténcia injustificada ao andametodocumento e processo ou
execucao de servico;

V — promover manifestacéo de apreco ou desapr@gecinto da reparticao;

VI — referir-se de modo depreciativo ou desrdspeias autoridades publicas ou
aos atos do poder publico, mediante manifestaggi@gaeou oral;

VIl — cometer a pessoa estranha a reparticda, dos casos previstos em lei, 0
desempenho de encargos que sejam de sua compe@mgaseu subordinado;

VIII — compelir ou aliciar outro servidor no seltt de filiagdo a associagcédo
profissional, ou a partido politico;

IX — manter sob sua chefia imediata, conjuge, garheiro ou parente até
segundo grau civil;

X — valer-se do cargo para lograr proveito pdssoae outrem, em detrimento da
dignidade da funcao publica;

XI — participar de geréncia ou administracdo ogresa privada, de sociedade
civil, ou exercer comeércio, e, nessa qualidadestr@onar com o municipio;

XIlI — atuar como procurador ou intermediério,tfua reparticées, salvo quando
se tratar de beneficios previdenciarios ou assistsnde parentes até segundo grau;

XIII — receber propina, comissao, presente oudagem de qualquer espécie, em
razao de suas atribuicoes;

XIV — aceitar comissao, emprego ou pensdo dodésta da Unido, sem licenca
do Prefeito Municipal;

XV — praticar usura sob qualquer de suas formas;

XVI — proceder de forma desiduosa;

XVII — cometer a outro servidor atribuicdes esh@s as do cargo que ocupa,
exceto em situacdo de emergéncia e transitorias;

XVIII — utilizar pessoal ou recursos materiais oEparticio em servicos e
atividades particulares; e

XIX — exercer quaisquer atividades que sejamnmativeis com o exercicio ou
funcdo e com o horério de trabalho.

Art. 128 — E licito ao servidor criticar atos goder publico do ponto de vista
doutrinério ou da organizagéo do servico, em ttababksinado.

CAPITULO Il
DA ACUMULAGAO
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Art. 129 — Ressalvados os casos previstos ndittogdo, € vedada a acumulacéo

remunerada de cargos publicos.

§ 1° - A proibicdo de acumular entende-se a sargmpregos e funcdes em
autarquias, fundacgdes publicas, empresas pubBoagdades de economia mista da Unido, do
Estado, dos Territorios e dos Municipios.

§ 2° - A acumulagéo de cargos, ainda que litda,condicionada a comprovacao
da compatibilidade de horarios.

Art. 130 — O servidor ndo podera exercer maigrdecargo em comissdo nem ser
remunerado pela participacdo em orgaos de delibe@metiva.

Art. 131 — O servidor vinculado ao regime destaque acumular licitamente dois
cargos de carreira, quando investido em cargo oeirpento em comissao, ficara afastado de
ambos os cargos efetivos, recebendo sua remunemagatermos da lei referida no artigo 72,
paragrafo 3°.

Paragrafo Unico. O afastamento previsto nesigoancorrera apenas em relacio a
um dos cargos, se houver compatibilidade de haario

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 132 — O servidor responde civil, penal e adstrativamente pelo exercicio
irregular de suas atribuicdes.

Art. 133 — A responsabilidade civil decorre de amissivo ou comissivo, doloso
ou culposo, que resulte em prejuizo ao erario teucairos.

§ 1° - Aindenizacao de prejuizos causados amegradera ser liquidada na forma
prevista no artigo 51.

§ 2° - Tratando-se de dano causado a tercegsppmdera o servidor perante a
fazenda publica, em acao regressiva.

§ 3° - A obrigacéo de reparar o dano estendesesucessores e contra eles sera
executada até o limite do valor da heranca recebida

Art. 134 — A responsabilidade penal abrange dmes de contravencoes
imputados ao servidor, nessa qualidade.

Art. 135 — A responsabilidade administrativa lesde ato omissivo ou comissivo
praticado no desempenho do cargo ou funcao.

Art. 136 — As sancdes civis, penais, administasti poderdo acumular-se, sendo
independentes entre si.

Art. 137 — A responsabilidade civil ou adminisitra do servidor sera afastada no
caso de absolvicédo criminal que negue a existé&lcfato ou a sua autoria.
CAPITULO V
DAS PENALIDADES
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Art. 138 — Sao penalidades disciplinares:

| — adverténcia;

Il — suspenséo;

[ll — demisséo;

IV — cassacdao de disponibilidade; e

V — destitui¢cdo de cargo em comissao.

Art. 139 — Na aplicagdo das penalidades serasideradas a natureza e a
gravidade da infracdo cometida, os danos que deleiepem para 0 servico publico, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os detges funcionais.

Art. 140 — A adverténcia sera aplicada por escrios casos de violacdo de
proibicdo constantes do artigo 127, incisos | @lée inobservancia de dever funcional previsto
em lei, regulamento ou norma interna.

Art. 141 — A suspensao sera aplicada em caseideidéncias das faltas punidas
com adverténcia e de violacdo das demais proibigdesnao tipifiquem infracdo sujeita a
penalidade de demisséo, ndo podendo exceder ataalias.

Paragrafo Unico. (Suprimido).

Art. 142 — As penalidades de adverténcia e dpesnssio terdo seus registros
cancelados, apdés o decurso de trés e cinco anefetieo exercicio, respectivamente, se 0
servidor ndo houver, nesse periodo, praticado imdragdo disciplinar.

Paragrafo Unico. O cancelamento da penalidadsudioa efeitos retroativos.
Art. 143 — A demisséao sera aplicada nos seguaa®ess:

| — Crime contra a administracao publica;

Il — Abandono de cargo;

[ll — Inassiduidade habitual,

IV — Improbidade administrativa;

V — Incontinéncia publica e conduta escandalosa;

VI — Desacato, desobediéncia a autoridade engserv

VII — Ofensa fisica, em servico, a servidor ogaaticular, salvo em legitima
defesa prépria ou de outrem;

VIII — Aplicacao irregular de dinheiros publicos;

IX — Revelacdo de segredo apropriado em razgmattondnio municipal;

X — Lesao aos cofres publicos e dilapidacao donpanio municipal;

XI — Corrupcgao;
XIl — Acumulacao ilegal de cargos, empregos agfies publicas; e
XIII — Transgressao do artigo 127, incisos X alXV

Art. 144 — A acumulacdo de que trata o inciso ddl artigo anterior acarreta a

demisséo de um dos cargos, empregos ou funcdoedn-danao servidor o prazo de quinze dias
para opc¢ao.
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§ 1° - Se comprovado que a acumulacao se dend&#, o servidor serd demitido
de ambos os cargos € obrigado a devolver o queshoeeebido dos cofres publicos.
§ 2° - Na hipétese do paragrafo anterior, sendodos cargos, empregos, ou
funcdo exercido no Estado, Municipio ou Distrit@l&el, a demisséo sera comunicada ao outro

orgao ou entidade onde ocorre acumulacao.

Art. 145 — A demissédo nos casos dos incisos IM,e/X do artigo 143 implicam
a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento&mesem prejuizo da acdo penal cabivel.

Art. 146 — Configura abandono de cargo a ausénteacional do servidor, por
mais de trinta dias consecutivos.

Art. 147 — O ato de imposicédo de penalidade nomacé sempre o fundamento
legal e a causa da sancéo disciplinar.

Art. 148 — As penalidades disciplinar sera aplica

| — pelo prefeito municipal ou dirigentes supede autarquias ou fundagéo, as de
demisséo e cassacao de disponibilidade;

Il — Pelo secretario municipal ou autoridade egjginte, a de suspensao superior a
trinta dias;

[l — Pelo chefe da reparticdo e outras autoedadha forma dos respectivos
regimentos ou regulamentos, nos casos de advexténcle suspenséao até trinta dias; e

IV — Pela autoridade que houver feito a nomeagéaando se tratar de destituicao
de cargo em comisséo de nao ocupante de cargeoefeti

Art. 149 — A demissao por infringéncia do artij@7, incisos X e Xll e a
destituicado prevista no artigo 145, inciso V, ingatibiliza o ex-servidor para nova investidura
em cargo ou funcado publica municipal, pelo prazoimd de cinco anos.

Paragrafo Unico. N&o podera retornar ao servittdign municipal o servidor que
for demitido por infringéncia do artigo 143, incssh IV, VI, IX e X.
Art. 150 — Seré cassada a disponibilidade daovimat

| — que infringir a proibicdo constante no artidty, inciso XV; e
Il — que houver praticado, na atividade, faltaipal com a demisséao.

Art. 151 — Sera punido com suspensdo de até euili@as o servidor que,
injustificadamente, recusar-se a ser submetidospegéio medica determinada pela autoridade
competente, nas hipoteses previstas no artigo &8®&Agmfo Unico, cessando os efeitos da
penalidade logo que se verifique a inspecdo médica.

Art. 152 — A acéo disciplinar prescrevera:
| — em cinco anos, quando as infracdes punivems demissdo, cassacao de
disponibilidade e destituicdo de cargo em comissao;

Il — em dois anos, quanto a suspensao; e
[l — em cento e oitenta dias, quanto a repremnsa
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§ 1° - O prazo de prescricdo comeca a correatieain que o ilicito foi praticado.

§ 2° - Os prazos de prescricdo previstos na derelpaplicam-se as infragdes
disciplinares capituladas também como crime.

8§ 3° - A abertura de sindicancia ou a instauragéoprocesso disciplinar
interrompe a prescricao.

§ 4° - Interrompido 0 curso da prescricdo, est®mecard a correr, pelo prazo
restante, a partir do dia em que cessar a inteioup¢

TITULO V
DE O PROCESSO DISCIPLINAR

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 153 — A autoridade que tiver ciéncia deguiaridades no servigco publico é
obrigada a promover a sua apuracéo imediata, ntedsamdicancia ou processo administrativo
disciplinar, assegurada ao acusado ampla defesa.

Art. 154 — As denuncias sobre irregularidadedsebjeto de apuracéo, desde que
contenham a identificacdo e o endereco do denueoctaseja formulada por escrito, confirmada
a autenticidade.

Paragrafo Unico. Quando o fato narrado ndo cordig evidente infrac&o
disciplinar ou ilicito penal, a denuncia sera argda, por falta de objeto.
Art. 155 — Da sindicancia instaurada podera tasul

| — arquivamento do processo;
Il — aplicagédo de penalidade de adverténcia spensao de até trinta dias; e
[Il — abertura de inquérito administrativo.

Art. 156 — Sempre que o ilicito praticado pelove®r ensejar a imposicédo de
penalidade de suspenséo por mais de trinta diademéssao, cassacdo de disponibilidade, ou
destituicdo de cargo em comissao sera obrigaténstauracdo de processo disciplinar.

CAPITULO Il
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art. 157 — Como medida cautelar e a fim de gqueemwidor ndo venha influir na
apuracao da irregularidade, a autoridade instataadio inquérito, sempre que julgar necessario
poderd ordenar o seu afastamento do cargo, peto gia até sessenta dias, sem prejuizo da
remuneracao.

Paragrafo Unico. O afastamento podera ser pradmgor igual prazo, findo o
gual cessarao os seus efeitos, ainda que nao @molyrocesso.
CAPITULO 1l
DE O PROCESSO DISCIPLINAR
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Art. 158 — O processo disciplinar é o instrumerdestinado a apurar

responsabilidade de servidor por infracdo praticerexercicio de suas atribui¢cdes, ou que tenha
relacdo mediata com as atribuicdes do cargo enseeacontre investido.

Art. 159 — O processo sera conduzido por comidsdaquérito, composta de trés
servidores estaveis, designados pela autoridadgatente que indicarda, dentre eles, o seu
presidente.

8§ 1° - A comisséo tera como secretario, serviimignado pelo seu presidente,
podendo a designacao recair em um dos seus membros.

§ 2° - Nao podera participar da comissédo de cimdia ou de inquérito, parente
do acusado, consangtiineo ou afim, em linha retalateral, até terceiro grau.

Art. 160 — A comissao de inquérito exercera aiasdades com independéncia e
imparcialidade assegurado o sigilo necessério @delgdo do fato ou exigido pelo interesse da
administracao.

Art. 161 — O processo disciplinar inicia-se compudlicacdo do ato que constituir
a comissao e compreendera:

| — inquérito administrativo; e

Il — julgamento do feito.

Art. 162 — O inquérito administrativo serd conttédo, assegurada ao acusado,
ampla defesa, com a utilizacdo dos meios e recakogidos em direito.

Art. 163 — O relatério da sindicancia integrarinquérito administrativo, como
peca informativa da instauracao do processo.

Paragrafo Unico. Na hipotese do relatério daisértia concluir pela pratica de
crime, a autoridade competente oficiara a autoedpdlicial, para a abertura de inquérito,
independentemente da imediata instauracdo do m@desciplinar.

Art. 164 — O prazo para a conclusdo do inquérdio excedera sessenta dias,
contados da data do ato que constituir a comissfuijtida a sua prorrogagao por igual prazo,
quando circunstancias o exigirem.

§ 1° - Sempre que necessario, a comissao dediearpo integral aos seus
trabalhos.

§ 2° - As reunides da comissao serdo registraiaatas que deverdo detalhar as
deliberacdes adotadas.

Art. 165 — Na fase do inquérito, a comissao pnend a tomada de depoimentos,
acareacoes, investigacfes e diligéncias cabivejetiando a coleta de prova, recorrendo,
guando necessario, a técnicos e peritos de mpdamitir a completa elucidacdo dos fatos.

Art. 166 — E assegurado ao servidor o direito adempanhar o processo,
pessoalmente ou por intermédio de procurador, mauiar quesitos, quando se tratar de prova
parcial.
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8§ 1° - O presidente da comissdao poderd denegdidgse considerados
impertinentes, meramente protelatorios ou de nerihteresse para o esclarecimento dos fatos.

§ 2° - Sera indeferido o pedido de prova pericjghndo a comprovacgéo do fato
independer de conhecimento especial de perito.

Art. 167 — As testemunhas serdo intimadas a deywgaliante mandado expedido
pelo presidente da comisséo, devendo a Segundaoviap ciente do interessado, ser anexada
aos autos.

Paragrafo Unico. Se a testemunha for servidoligmjba expedi¢do do mandado
sera imediatamente comunicado ao chefe da repaxigde serve com indicacao do dia e hora
marcados a inquirigéo.

Art. 168 — O depoimento sera prestado oralmentslezido a termo, ndo sendo
licito a testemunha traze-lo por escrito.

§ 1° - As testemunhas serdo inquiridas separatdame
§ 2° - Na hipétese de depoimentos contradit@iogue infirmem, proceder-se-a a
acareacao entre os depoentes.

Art. 169 — Concluida a inquiricdo das testemunadasomissdo promovera o
interrogatdrio do acusado, observados os procedam@mevistos nos artigos 167 e 168.

8 1° - No caso de mais de um acusado, cada s sela ouvido separadamente e
sempre que divergirem em suas declaracfes solu® dat circunstancias, sera promovida a
acareacao entre eles.

§ 2° - O procurador do acusado podera assistintaorogatorio, bem como a
inquiricdo das testemunhas, sendo-lhe vedado énterfas perguntas e respostas, facultando-lhe,
reinquiri-las, por intermédio do presidente da Es&0.

Art. 170 — Quando houver duvida sobre a sanidael®tal do acusado, a comissao
propora a autoridade competente que ele seja siglimeetexame por junta médica oficial, da
qual participe pelo menos um médico psiquiatra.

Paragrafo Unico. O incidente de sanidade mergsh $rocessado em auto
apartado e apenso ao processo principal, aposedie&ip do laudo pericial.

Art. 171 — Tipificada a infracdo disciplinar seslaborada a peca de instrucdo do
processo com a indiciacao do servidor.

§ 1° - O indiciado sera citado por mandado exjmegelo presidente da comisséo,
para apresentar defesa escrita, no prazo de dez alaegurando-lha vista do processo na
reparticao.

§ 2° - Havendo dois ou mais indiciados, o pr&é somum e de vinte dias.

§ 3° - O prazo de defesa podera ser prorrogatto qmboro, para diligéncias
reputadas indispensaveis.
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§ 4° - No caso de recusa do indiciado em ap@rdgena copia da citagédo, o prazo
para defesa contar-se-a da data declarada em peépdo, pelo membro da comissdo que fez a
citacao.

Art. 172 — O indiciado que mudar de residéncaa fobrigado a comunicar a
comissao o lugar onde podera ser encontrado.

Art. 173 — Achando-se o indiciado em lugar inecextndo sabido, sera citado por
edital, publicado no diario oficial do estado, e jmal de grande circulacdo na localidade do
altimo domicilio conhecido, para apresentar defesa.

Paragrafo Unico. Na hip6tese deste artigo, ooppaza defesa sera de quinze dias
a partir da ultima publicacdo do edital.

Art. 174 — Considerar-se-a revel o indiciado quegularmente citado, nao
apresentar defesa no prazo legal.

8 1° - A revelia sera declarada por tempo nossadb processo e devolvera o
prazo para a defesa.

§ 2° - Para defender o indiciado revel, a audmiedinstauradora do processo
designarad um defensor dativo.

Art. 175 — Apreciada a defesa, a comisséo elabaedatério minucioso, onde
assumira as pecas principais dos autos e menciaggndvas em que se baseou para formar sua
conviccgao.

§ 1° - O relatorio serd sempre conclusivo quaritmcéncia ou a responsabilidade
do servidor.

§ 2° - Reconhecida a responsabilidade do setvidocomissdo indicard o
dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bemmo as circunstancias agravantes ou
atenuantes.

Art. 176 — O processo disciplinar, com o relat@a comissdo sera remetido a
autoridade que determinou a sua instauracéo, pigenjento.

SECAO Il
DO JULGAMENTO
Art. 177 — No prazo de sessenta dias contadosedEbimento do processo, a
autoridade julgadora proferira a sua decisao.

§ 1° - Se a penalidade a ser aplicada excedeadaada autoridade instauradora
do processo, este sera encaminhado a autoridageetante, que decidira em igual prazo.

§ 2° - Havendo mais de um indiciado e diversidadie sancbes, o julgamento
cabera a autoridade competente para a imposicaerdemais grave.

§ 3° - Se a penalidade prevista for a de demiss@assacédo de disponibilidade, o
julgamento cabera ao Prefeito Municipal ou dirigesuperior da autarquia ou fundacao.
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Art. 178 — O julgamento acatard o relatério danissdo de inquérito, salvo

guando contrarias as provas dos autos.

Paragrafo Unico. Quando o relatério da comissérariar as provas dos autos, a
autoridade julgadora podera, motivadamente, agravpenalidade, abranda-la ou isentar o
servidor de responsabilidade.

Art. 179 — Verificada a existéncia de vicio indasl, a autoridade julgadora
declarara a nulidade total ou parcial do processodenara a constituicdo de outra comissao,
para instauragcdo de um novo processo.

8 1° - O julgamento fora do prazo legal ndo iogphulidade do processo.

§ 2° - A autoridade julgadora que der causa scpg&io de que trata o artigo 152,
§ 29, sera responsabilizado na forma do capituldiwlo IV, desta lei.

Art. 180 — Extinta a punibilidade pela prescricé autoridade julgadora
determinara o registro do fato nos assentamendbgdnais do servidor.

Art. 181 — Quando a infracdo estiver capituladen@ crime, o processo sera
remetido ao Ministério Publico para instauracaagio, ficando translado na reparticéo.

Art. 182 — O servidor que responde a processmptiisar SO podera ser exonerado
a pedido, do cargo, ou aposentado voluntariamespés a conclusdo do processo e o
cumprimento da penalidade, acaso aplicada.

Art. 183 — Serdo assegurados transportes e gliaria

| — ao servidor convocado para prestar depoinsdiota da sede de sua reparticéo,
na condig&o de testemunha, denunciado ou indiceado;

Il — aos membros da comissao de inquérito e a@&eio quando obrigados a se
deslocarem da sede dos trabalhos para a realig@c@imssao essencial ao esclarecimento dos
fatos.

SECAO IlI
DA REVISAO DO PROCESSO
Art. 184 — O processo disciplinar podera sersteyia qualquer tempo, a pedido
ou de oficio, quando se aduzirem fatos novos ocur#tancias suscetiveis de justificar a
inocéncia do punido ou a inadequacéo da penaliggli=ada.

§ 1° - Em caso de falecimento, auséncia ou desapeento do servidor, qualquer
pessoa da familia podera requerer a revisao degsoc

§ 2° - No caso de incapacidade mental do servadoevisdo sera requerida pelo
respectivo curador.

Art. 185 — A simples alegacao de injustica dagdade n&o constitui fundamento
para a revisao que requer elementos novos aindapméoiados no processo originario.

Art. 186 — O requerimento de revisdo do process@ dirigido ao Prefeito
Municipal, que se autorizar a revisao, encaminloap&dido ao dirigente do érgdo ou entidade
onde se originou o processo disciplinar.
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Art. 187 — No processo revisional, o 6nus da arcabe ao requerente.

Paragrafo Unico. Recebida a peticdo, o dirigedte 6rgdo ou entidade
providenciara a constituicdo de comissao, na fgraaista no artigo 159 desta lei.

Art. 188 — A revisao ocorrera em apenso ao psmcesginario.

Paragrafo Unico. Na peticdo inicial, o requereptglira dia e hora para a
producao de provas e inquiricao de testemunhasmoiar.

Art. 189 — A comissdo revisora tera até sessdida para a conclusdo dos
trabalhos, prorrogavel por igual prazo, quandarasitstancias o exigirem.

Art. 190 — Aplicam-se aos trabalhos da comiss@asora, no que couber, as
normas e procedimentos préprios da comisséo deiimou

Art. 191 — O julgamento cabera:

| — ao Prefeito Municipal ou dirigente superi@ autarquia ou fundacéo, quando
do processo revisto houver resultado penalidadkenessdo ou cassacéo de disponibilidade.

Il — ao Secretario Municipal ou autoridade eql@mte, quando houver resultado
penalidade de suspensao ou adverténcia; e

[l — a autoridade responsavel pela designacad@ndp a penalidade for
destituicdo de cargo em comissao.

§ 1° - O prazo para julgamento sera de até desdms, contados do recebimento
do processo, no curso do qual a autoridade julgagmdera determinar diligéncias.

§ 2° - Concluidas as diligéncias, sera renovgui@po para julgamento.

Art. 192 — Julgada procedente a revisdo, serfamdela sem efeito a penalidade
aplicada, restabelecendo-se os direitos atingieboseto em relacdo a destituicdo de cargo em
comissao, hipbétese que ocorrera apenas a conwaginalidade em exoneracao.

Paragrafo Unico. Da revisdo do processo ndo pooEsultar agravamento da
penalidade.
TiTULO Il
DA SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 193 — A Prefeitura Municipal mantera plane sleguridade social para o
servidor submetido ao regime juridico de que teata lei, e para sua familia.

Art. 194 — O plano de seguridade social visa @drertura aos riscos que esta

sujeito o servidor e sua familia, e compreende anjuato de beneficios e agées que atendam as
seguintes finalidades:
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| — garantir meios de subsisténcia nos eventosla#mca, invalidez, velhice,
acidente em servico, inatividade, falecimento &usgm;
Il — protecdo a maternidade, a adoc¢ao e a pdtatej e

[Il — assisténcia a saude

Paragrafo Unico — Os beneficios serdo concedidas teomos e condicbes
definidos em regulamento, observadas as disposigsa lei.

Art. 195 — Os beneficios do Plano de Seguridadeiab do servidor
compreendem:

| — Quanto ao servidor:

a) Aposentadoria;

b) Auxilio natalidade;

c) Salario familia;

d) Licenca para tratamento de saude;

e) Licenca a gestante, a adotante e paternidade; e
f) Licenca por acidente em servico.

Il — Quanto ao dependente:

a) Pensdao vitalicia e temporéria;
b) Peculio;

c) Auxilio funeral; e

d) Auxilio recluséo.

Paragrafo Unico. O recebimento indevido de berwfibiavidos por fraude, dolo
ou ma fé, implicara devolucéo ao erario do toté&tiado, sem prejuizo da acao penal cabivel.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIOS
SECAO |
DA APOSENTADORIA

Art. 196 — O servidor sera aposentado:

| — Por invalidez permanente, sendo os proventegrais quando decorrentes de
acidente em servico, moléstia profissional ou daemgave, contagiosa ou incurdvel,
especificadas em lei, e proporcional nos demass;a

Il — compulsoriamente aos setenta anos de idade;

[Il — voluntariamente:

a) Aos trinta e cinco anos de servico, se homem, etraa se mulher, com
proventos integrais;

b) Aos trinta anos de efetivo exercicio em funcoesndgistério, se professor, e
vinte e cinco, se professora, com proventos integra

c) Aos trinta anos de servico, se homem, e aos vintei@ se mulher, com
proventos proporcionais ha esse tempo;

d) Aos sessenta e cinco anos de idade, de homemsesgenta se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servico.
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8 1° - Consideram-se doengas graves, contagiosasuraveis, a que se refere o inciso |
deste artigo: tuberculose ativa, alienacdo memtefplasia maligna, cegueira posterior ao
ingresso no servico publico, hanseniase, cardmpgttave, doenca de Parkinson, paralisia
irreversivel e incapacitante, espondiloartrose éospnte, neuropatia grave, estados avancados
do mal de paget (osteite deformante), sindromendaadeficiéncia adquirida — AIDS e outras

que a lei indicar, com base na medicina espectiiza

8 2° - Nos casos de exercicios de atividades cemaglds perigosas, a aposentadoria de
que trata o inciso I, alinea “A” e “C”, observaraisposto em lei especifica.

Art. 197 — A aposentadoria compulséria sera auticenée declarada por ato, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele que o ifumério atingir a idade limite de permanéncia
no servico ativo.

Art. 198 — A aposentadoria voluntaria ou por et vigorard a partir da data da
publicagcéo do respectivo ato.

8 1° - A aposentadoria por invalidez sera pre@edgllicenca para tratamento de saude,
por periodo ndo excedente a vinte e quatro meses.

§ 2° - Expirado o periodo de licenca e ndo estandoondi¢cdes de reassumir o cargo, ou
de ser readaptado, o servidor serd aposentado.

§ 3° - O lapso de tempo compreendido entre o térmha licenga e a publicacdo do ato de
aposentadoria sera considerado como de prorrogiecicenca.

Art. 199 — O provento da aposentadoria sera lElouconforme o disposto no
paragrafo 3° do artigo 46 deste estatuto e reviatonesma data e proporcdo, sempre que se
modificar a remuneracao dos servidores da atividade

Paragrafo Unico. S&o estendidos aos inativossquai beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas ao servidor em atividadelusive quando decorrentes de
transformacao ou reclassificacdo do cargo ou furgéigue se deu a aposentadoria.

Art. 200 — O servidor aposentado com proventp@maonal ao tempo de servico,
se acometido de qualquer das moléstias especificamartigo 196, paragrafo 1°, tera o provento
integralizado.

Art. 201 — Quando proporcional ao tempo de servcprovento néo sera inferior
a um terco da remuneracdo da atividade, nem ao galovencimento minimo do respectivo
plano de carreira.

Art. 202 — O servidor que contar o tempo de genpara aposentadoria com
provento integral, sera aposentado com proventoesgmondente a remuneracdo da classe
imediatamente superior, ou com provento aumentadwiete por cento, quando ocupante da
Gltima classe da respectiva carreira.

Art. 203 — Ao servidor aposentado, serd pagaatifigacdo natalina, no més de
dezembro, em valor equivalente ao respectivo ptoyeleduzido, adiantamento recebido.
SECAO II
DO AUXILIO NATALIDADE
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Art. 204 — O auxilio natalidade é devido a sesxag por motivo de nascimento de
filho, em quantia equivalente a metade do menociwento do plano de carreira do 6rgdo ou
entidade, inclusive no caso de natimorto.

8 1° - Na hipotese de parto multiplo, o valodsarescido de cinqlienta por cento.

§ 2° - Nao sendo a parturiente servidora, o musiéra pago ao conjuge ou
companheiro, servidor publico.

SECAO IlI
DO SALARIO FAMILIA

Art. 205 — O salario familia é devido ao servidtivo ou inativo, por dependente
econdmico.

Paragrafo Unico. Consideram-se dependentes edoo®npara efeito da
percepcao do salario familia:

| — aos filhos de qualquer condicdo, inclusiveeaoteados até quatorze anos de
idade.

Art. 206 — Nao se configura a dependéncia ecocemuando o beneficiario do
salario familia perceber rendimento de trabalha@ewualquer outra fonte, inclusive penséo ou
provento de aposentadoria, em valor igual ou sopad salario familia.

Art. 207 — Quando pai e mae forem servidoresipodble viverem em comum, o
salario familia, sera pago a um deles; quando adparsera pago a um e outro, de acordo com a
distribuicdo dos dependentes.

Paragrafo Unico. Ao pai e a mée equiparam-sedagte, a madastra, e na falta
destes, aos representantes legais dos incapazes.

Art. 208 — O salario familia ndo esta sujeitaialquer tipo de tributo, nem servira
de base para qualquer contribuicéo, inclusive pgnavidéncia social.

Art. 209 — O afastamento do cargo efetivo, semureeracdo, ndo acarreta a
suspensao do salario familia.

SECAO IV )
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 210 — Seréa concedida ao servidor licenca patamento de saude, a pedido
ou de oficio, com base em pericia médica, semigefla remuneragdo a que fizer jus.

Art. 211 — Para licenga até trinta dias, a indpesera feita por médico do setor de
assisténcia do orgao de pessoal, e se por praga@ypor junta meédica oficial.
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§ 1° - Sempre que necessario, a inspe¢do mésligdaealizada na residéncia do
servidor ou no estabelecimento hospitalar ondesengrar internado.

§ 2° - Inexistindo médico do orgao ou entidaddoesal s6 produzira efeito depois
de homologado pelo setor médico do respectivo Gngdentidade.

Art. 212 — Findo o prazo da licenca, o servidemrassubmetido a nova inspecao

médica, que concluira pela volta ao servigo, petarpgacdo da licenca ou pela aposentadoria.

Art. 213 — O atestado e o laudo da junta médaa se referirdo ao nome ou
natureza da doenca, salvo quando se tratar deslps@@uzidas por acidente, em servico, doenca
profissional ou quaisquer doencas especificadastign 196, paragrafo 1°.

Art. 214 — O servidor que apresente indicios ed®ds organicas ou funcionais
sera submetido a inspecédo médica.

SECAO V
DA LICENCA A GESTANTE, ADOTANTE E PATERNDIADE

Art. 215 — Sera concedida licenca a servidordaagés, por cento e vinte e dias
consecutivos, sem prejuizo da remuneracgao.

§ 1° - A licenca podera Ter inicio no primeira dio nono més de gestacao, salvo
antecipacao por prescricdo médica.

§ 2° - No caso de nascimento prematuro, a liceréanicio a partir do parto.

§ 3° - No caso de natimorto, decorridos trinta dlasevento, a servidora sera
submetida a exame médico e, se julgada apta, re@asu exercicio.

8§ 4° - No caso de aborto ndo criminoso, atespaidanédico oficial, a servidora
tera direito a trinta dias de repouso remunerado.

Art. 216 — Para amamentar o proprio filho, aifaale de seis meses, a servidora
lactante tera direito, durante a jornada de trahadéhuma hora de descanso, que podera ser
parcelada em dois periodos de meia hora.

Art. 217 — A servidora que adotar ou obtiver arga de crianca de até um ano de
idade sera concedido noventa dias de licenca rarmeepara ajustamento do adotado ao novo
lar.

Paragrafo Unico. No caso de adog&o ou guardaifidle crianca com mais de
um ano de idade, o prazo de que trata este agrgade trinta dias.
SECAO VI
DA LICENCA POR ACIDENTE EM SERVICO

Art. 218 — Sera licenciado, com remuneracao rate@ servidor acidentado em
servigo.

Art. 219 — Configura acidente em servico o daisacd ou mental sofrido pelo
servidor a que se relacione mediata ou imediataameain as atribuicdes do cargo exercido.

Paragrafo Unico. Equipara-se ao acidente emcgeovdano:
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| — decorrente da agressao sofrida e ndo proaopealkd servidor no exercicio do
cargo; e
Il — sofrido no percurso da residéncia para loditzo e vice-versa.

Art. 220 — O servidor acidentado em servico queessite de tratamento
especializado podera ser tratado em instituicA@ga, a conta de recursos publicos.

Paragrafo Unico. O tratamento recomendado pdajumédica oficial constitui
medida de excec¢do e somente serd admissivel gearsfioem meios e recursos adequados, em
instituicdo publica.

Art. 221 — A prova do acidente sera feita no prde dez dias, prorrogavel quando
as circunstancias o exigirem.
SECAO VI
DA PENSAO

Art. 222 — Por morte do servidor, os dependefatesm jus a uma pensao mensal
de valor correspondente ao da respectiva remureecaggarovento.

Art. 223 — As pensdes distinguem-se, quanto @rezd, em vitalicia e temporaria.
8 1° - A pensdo vitalicia € composta de cotactascpermanentes, que somente se
extinguem ou revertem com a morte de seus bendfigia
§ 2° - A pensao temporaria é composta de cotadt@as que podem se extinguir ou
reverter por motivo de morte, cessacdo da invalemaioridade do beneficiario.
Art. 224 — Sao beneficiarios das pensoes:
| — Vitalicia:
a) Conjuge;
b) A pessoa desquitada, separada judicialmente ouciida, com percepcéo de
pensao alimenticia;
c) A companheira que tenha sido designada pelo sergidomprove que vivia
em comum ha cinco anos ou que tenha filho em conmwmo servidor;
d) A pessoa designada, maior de sessenta anos e aappedgadora de
deficiéncia, que vivem sob a dependéncia econoducervidor.

Il — Temporaria:

a) Os filhos, de qualquer condig¢do, ou enteados,iaté g um anos de idade, ou,
se invalidos, enquanto durar a invalidez;

b) O menor sob a guarda ou tutela até vinte e um daatade;

c) O irméo 6rfao de pai e sem padastro, até vinte anws, e o invalido, quando
durar a invalidez, que comprovem dependéncia ecimadto servidor; e

d) A pessoa designada que vivia na dependéncia ecoad@miservidor, até vinte
e um anos, se invalida, enquanto durar a invalidez.

§ 1° - A concessao de penséo vitalicia aos beagfiside que trata as alineas “a”
e “c” do inciso | deste artigo exclui desse dir@todemais beneficiarios referidos nas alineas “d”
e “e”.

§ 2° - A concessao da penséo temporaria aos bi@nescde que trata as alineas
“a” e “b” do inciso Il deste artigo, exclui dess&eito os demais beneficiarios referidos nas
alineas “c” e “d".
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Art. 225 — A pensdao sera concedida integralmantéitular da pensao vitalicia,
exceto se existirem beneficiarios da penséo tempora

§ 1° - Ocorrendo habilitagéo de varios titulaaggensao vitalicia, o seu valor sera
distribuido em partes iguais entre os beneficidragslitados.

§ 2° - Ocorrendo habilitagdo as pensdes vitaliei'emporarias, metade do valor
cabera ao titular ou titulares da pensao vitale#®do a outra metade rateada, em partes iguais,
entre os titulares da penséo temporaria.

§ 3° - Ocorrendo habilitacdo somente a pensadpdeiria, o valor integral da
pensédo sera rateado, em parte iguais dentre aseduabilitarem.

Art. 226 — Concedida a penséo, qualquer proveepgosou habilitacdo tardia que
implique excluséo de beneficiarios ou reducao desde sé produzira efeitos a partir da data em
que foi oferecida.

Art. 227 — Nao faz jus a penséo o beneficiarindemado por pratica de crime
doloso de que resultou a morte do servidor.

Art. 228 — Sera concedida pensdao provisoria pmterpresumida do servidor, nos
seguintes casos:

| — declaracéo de auséncia, pela autoridadeigu@dicompetente;

Il — desaparecimento em desabamento, inundag&éndio ou acidente né&o
caracterizado como servico;

[l — desaparecimento no desempenho das atriesiicth cargo em missdo de
seguranca.

Paragrafo Unico. A pensé&o provisoria transformantavitalicia ou temporaria,
conforme o caso, decorridos cinco anos de sua sigémessalvado o eventual reaparecimento do
servidor, hipétese em que o beneficio sera autoaragnte cancelado.

Art. 229 — Acarreta perda da qualidade de beidgitc

a) O seu falecimento;

b) A anulacdo do casamento, quando a decisdo ocquir @ concessao da
pensdo ao conjuge;

c) A cessacdo da invalidez, em se tratando de begédiénvalido;

d) A maioridade de filho, irméao 6rfao ou pessoa desigi aos vinte e um anos
de idade;

e) Acumulacao de pensao na forma do artigo 233;

f) A rendncia expressa.

Art. 230 — Por morte ou perda da qualidade de b®@asb a respectiva cota
revertera:

| — da penséo vitalicia para 0os remanescenteéa geasao ou para os titulares da
pensao temporaria, se ndo houver pensionista rescemte da penséo vitalicia,;
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Il — da penséo temporaria para os co-benefiganw, na falta destes, para o
beneficiario da pensdo vitalicia.

Art. 231 — A penséo podera ser requerido a gqealtempo, prescrevendo téo
somente as prestacdes exigiveis ha mais de cimso an

Art. 232 — As pensfes serdo automaticamenteizddas na mesma data e na
mesma proporc¢ao dos reajustes dos vencimentogedodmses.

Art. 233 — Ressalvado o direito de opcao, é vadagercepcdo cumulativa de
pensdo, salvo a hipotese de duas pensbes origindgacargos ou empregos publicos
legalmente acumulaveis.

SECAO Vil
DO PECULIO ESPECIAL

Art. 234 — Aos beneficiarios de servidor falegidtivo ou inativo, sera pago um
peculio especial correspondente ao valor da reragéerou provento.
§ 1° - O peculio sera concedido obedecida a segardem:

a) Ao cOnjuge sobrevivente;

b) Aos filhos de qualquer condigéo e aos enteadosntie & um anos;
c) Aos indicados por livre nomeacéao do servidor, ou

d) Aos herdeiros, na forma da lei civil.

§ 2° - A declaracéo de beneficiarios sera feitaltarada a qualquer tempo, nela
se mencionando o critério do peculio, no caso de deaum beneficiario.

Art. 235 — N&o sera concedido o peculio por mota fdo servidor na hipotese prevista no
artigo 238.

Art. 236 — No caso de morte presumida, o pecdid pago decorrido sessenta
dias contados da declaracédo de auséncia ou doadesmpento do servidor.

Paragrafo Unico. Reaparecendo o servidor, o jmes@ra por este restituido,
mediante desconto em folha de pagamento a raz&ed@or cento da remuneragcdo ou dos
proventos mensais.

Art. 237 — O direito ao peculio caducara decargohco anos contados:
| — do 6bito do segurado; ou
Il — da data da declaracéo de auséncia ou dibodiesaparecimento.

SECAO IX
DO AUXILIO FUNERAL.

Art. 238 — O auxilio funeral € devido a familia servidor falecido na atividade
ou do aposentado, em valor equivalente a um mésnadaneracao ou provento.

§ 1° - No caso de acumulacéo de cargos, 0 awdi pago somente em razdo do
cargo de maior remuneracao.
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§ 2° - (suprimido)
§ 3° - O auxilio sera pago no prazo de quinzs, diar meio de procedimento
sumarissimo, a pessoa da familia que houver custefitheral.

Art. 239 — Em caso de falecimento de servidor s&rvico, fora do local de
trabalho, as despesas de transporte do corpo &or@rconta dos recursos do municipio,
autarquia ou fundacéo publica.

Art. 240 — Se o funeral for custeado por tercesste sera indenizado, observado o
disposto no artigo 238.

SECAOX
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 241 — A familia do servidor ativo é devidaaoxilio reclusdo, nos seguintes
valores:

a) Dois tercos da remuneracao, quando afastado pavords priséo preventiva,
pronuncia por crime comum, denuncia por crime fomai, ou condenacao por
crime inafiancavel, em processo no qual ndo hagamimcia;

b) A metade da remuneracado, durante o afastamentdrardevde condenacao,
por sentenga definitiva, a pena que nédo determpezda de cargo.

8 1° - Nos casos previstos na alinea “A” destg@rto servidor terd direito a
integralizacdo da remuneracéo, desde que absolvido.

§ 2° - O pagamento do auxilio reclusao cesspsiata do dia imediato aquele que
o servidor for posto em liberdade, ainda que coodd.

CAPITULO Il
DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 242 — A assisténcia a saude do servidor eswke familia compreende,
assisténcia médica, hospitalar, odontologica e daéutica, prestada diretamente pelo 6rgao ou
entidade ao qual estiver vinculado o servidor, adiante convénio, na forma estabelecida em
regulamento.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

Art. 243 — O plano de seguridade social do sens@ra custeado com o produto
da arrecadacdo de contribuicbes sociais obrigat@os servidores do Poder Executivo, das
autarquias e das fundacdes publicas.

8 1° - A contribuigéo do servidor, diferenciada in¢cdo da remuneragdo mensal,
bem como dos 6rgaos e entidades, sera fixada em lei
§ 2° - O custeio da aposentadoria é de respdidsala integral do tesouro
municipal.
TiTULO VI
CAPITULO UNICO
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DA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

Art. 244 — Para atender a necessidade tempordeagxcepcional interesse
publico, poderdo ser efetuadas contratacdes deglgrs tempo determinado.

Art. 245 — Consideram-se como de necessidade or@m@ de excepcional
interesse publico, as contratagcdes que visem a:

| — combater surtos epidémicos;

Il — fazer recenseamento;

[Il — atender situagBes de calamidade publica;

IV — substituir professor;

V — permitir a execucgao de servico, por profissi@ganotoria especializacao;
VI — atender a outras situacdes de urgéncia quenaia ser definidas em lei.

§ 1° - As contratagbes de que trata este argégiotdotacdo especifica e néo
poderdo ultrapassar o prazo de um ano, excetoipates$es dos incisos Il, IV e V, cujo prazo
maximo sera de vinte e quatro meses, prazos gae seprorrogaveis.

§ 2° - O recrutamento sera feito mediante pracssketivo simplificado, sujeito a
ampla divulgacdo em jornal de grande circulacdodidwio oficial e observara os critérios
definidos em regulamento, exceto na hipotese geenis inciso Il deste artigo.

Art. 246 — E vedado o desvio de funcdo de pessodratada, na forma deste
titulo, bem como sua recontratacdo sob pena delauddi do contrato e responsabilidade
administrativa e civil da autoridade contratante.

Art. 247 — Nas contratagfes por tempo determirst@o observados os niveis
salariais do plano de carreira do 6rgao ou entidadé&atante, exceto na hipotese do inciso V do
artigo 245, quando serdo observados os valoresdeado de trabalho.

TiTULO VI
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 248 — O dia do servidor publico sera comeadora 28 (vinte e oito) de
outubro.
Art. 249 — Poderéo ser instituidos, no ambito pm$eres Executivo e Legislativo,
0S seguintes incentivos funcionais, além daquetaggtos nos respectivos planos de carreira:

| — prémio pela apresentacdo de idéias, eventosabalhos que favoregcam o
aumento da produtividade e a reducao dos custoacpeais; e

Il — concesséo de medalhas, diploma de honraésibancondecoracéo e elogio.

Art. 250 — Os prazos previstos nesta lei seraotadms em dias corridos,
excluindo-se o dia do comec¢o e incluindo-se o docweento, ficando prorrogado, para o
primeiro dia Util seguinte o prazo vencido em diague nao haja expediente.

Art. 251 — Por motivo de crenca religiosa ou deviccao filoséfica ou politica,
nenhum servidor podera ser privado de quaisqueeds direitos, sofrer discriminacdo em sua
vida funcional nem eximir-se do cumprimento de sBgres.

Art. 252 — S&o0 assegurados ao servidor publicodiositos de associacdo
profissional ou sindical e de greve.
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Paragrafo Unico. O direito de greve sera exercids termos e nos limites
definidos em lei.

Art. 253 — Consideram-se da familia do serviddém do conjuge e filhos,
guaisquer pessoas que vivam as suas expensagantai@esseu assentamento individual.

Paragrafo Unico. Equipara-se ao conjuge, a cohgdan ou companheiro que
prove unido estavel como entidade familiar.

Art. 254 — Ao servidor investido em mandato eletaplicam-se as seguintes
disposicoes:

| — tratando-se de mandato federal, estadualstrtal, ficara afastado do cargo;

Il — investido no mandato de Prefeito, sera affsido cargo, sendo-lhe facultado
optar pela sua remuneracao; e

[Il — investido no mandato de vereador:
a) Havendo compatibilizacdo de horérios, perceberéaaggens de seu cargo, sem prejuizo da

remuneracao do cargo eletivo;
b) Nao havendo compatibilidade de horérios, seraafastio cargo sendo-lhe facultado optar
pela sua remuneragéo.

8 1° - No caso de afastamento do cargo, o sercmiaribuira para a seguridade
social como se em exercicio estivesse.

§ 2° - O servidor investido em mandato eletivo péderd ser removido ou
redistribuido de oficio para localidade diversauddg onde exer¢ca o mandato.

Art. 255 — A competéncia atribuida por esta lesegretarios municipais sera
exercida, no ambito das autarquias e das fundagdlekcas municipais, pelo seu dirigente
superior.

TITULO IX
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 256 — Ficam submetidos ao regime juridicestadelei, na qualidade de
servidores, os servidores do Poder Executivo, d#srquias e fundacdes, regidos pela
consolidacéo das leis do trabalho, exceto os dawltva por prazo determinado, cujos contratos
ndo poderdo ser prorrogados apos o0 vencimentoado ple contratacao.

8§ 1° - Os empregos ocupados pelos servidoresidod no regime estatutario
ficam transformados em cargos, na data da pubbodesta lei.

§ 2° - Os contratos individuais de trabalho sengMem automaticamente pela
transformacdo dos empregos ou funcdes, ficandogassis 0s respectivos ocupantes a
continuidade da contagem do tempo de servigo p@salé férias, gratificacdo natalina, anuénio,
aposentadoria e disponibilidade.

§ 3° - (suprimido).

Art. 257 — Os adicionais por tempo de servicoc¢dncedido aos servidores
abrangidos por esta lei ficam transformados emraaué

Art. 258 — Os saldos das contas do Fundo de Garpoti Tempo de Servico —
FGTS, em nome dos servidores optantes pela CLTmetidlos ao regime estatutario, cujos
saques poderao se processar:

| — Integralmente, nas hipéteses de aposentadagiaisicio de casa propria,
necessidade grave ou premente, pessoal ou famsiianeracdo, demisséao ou falecimento; e
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Il — Parceladamente, no decorrer dos primeirnsccanos de vigéncia desta lei,

observado o seguinte critério:

a) Vinte por cento, no primeiro ano;

b) Vinte e cinco por cento no segundo ano;

C) Trinta e trés inteiros e trinta e trés centésinarscgnto, No terceiro ano;
d) Cinguenta por cento, a partir do quinto ano.

§ 1° - Na hipotese do inciso Il deste artigo, asg@@uais ali indicados incidirédo
sobre o saldo da conta e 0 saque somente podeararawo més do aniversario do servidor.

Art. 259 — Para efeito do disposto no paragr@fd®artigo 243, havera ajuste de
contas com a previdéncia social, proporcionalmentercela que € de sua responsabilidade,
correspondente ao periodo de contribuicdo por mhrseservidores celetistas abrangidos pelo
artigo 256.

Art. 260 — O pagamento da remuneracdo do seryidblico municipal ativo e
inativo dar-se-a até o dia dez (10) do més segamtgue se refere. 8§ 1° - O néao
pagamento da remuneragdo dos servidores publicogipais até a data referida neste artigo,
importarad na correcdo de seu valor, aplicando-dadises federais de correcao, a partir do dia
seguinte ao vencimento até a data do efetivo pagame

§ 2° - O montante da corregdo sera pago juntareamh o vencimento do més
subsequente, corrigido o seu total, até o Ultineoddi més, pelos mesmos indices do paragrafo
anterior.

Art. 261 — E assegurada a participacdo dos smesdpublicos municipais, por
eleicdo, nos colegiados da administracdo publicagemm seus interesses profissionais ou
previdenciarios sejam objeto de discussao e deljer

Art. 262 — Esta lei entrara em vigor na datawesublicacéo.

Art. 263 — Revogam-se as disposi¢fes em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Chapada dos Gudiesa 17 de Outubro de 1991.

Lei registrada as fls. 127-verso a 167 do Livro r¥7.
(P.C.O)

“PROGRESSO COM CONSCIENCIA-
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