ESTADO DE MATO GROSSO PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPA DA
DOS GUIMARAES

LEI 146/1965

Dispde sobre Estatuto dos Funcionarios Publicosidiais.

O Prefeito Municipal de Chapada dos Guimaraes &ersque a Camara Municipal
decretou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Esta lei institui o regime juridico dastionarios em face da administracéo.

Paragrafo Unico — E de natureza estatuaria o reirfaico do funcionario em face da
administragao.

Art. 2° - Funcionario, para efeito desta lei, eesagmwa legalmente investida em cargo
publico de provimento efetivo ou em comissao pagjo fesoureiro da municipalidade.

Art. 3° - Cargos e um conjunto de deveres, atrimsge responsabilidades cometido a
uma pessoa.

Paragrafo 1° - O cargo publico e criado por lemaenominacdo propria e numero
certo.

Paragrafo 2° - Os cargos de que trata o presemdutes sdo os de provimento em
carater efetivo ou em comisséo.

Art. 4° - O vencimento dos cargos corresponderéadrdes basicos, previamente
fixados em lei.

Art. 5° - Classe € a constituicdo de um ou maigosaque, por lei tenham idénticos
denominac¢do, 0 mesmo conjunto de deveres atrimig@esponsabilidades e 0 mesmo
padrdo de vencimentos.

Paragrafo Unico — As classes seréo isoladas orfiestispostas em series.
Art. 6° - Carreira ou série de classe e o conjuddoclasses das mesma ocupacao
escalonadas os grau de dificuldade e complexidaslatibuicdes e responsabilidades e

0 padrao basico de vencimento.

Art. 7° - Os deveres, atribuicoes e responsabiidak cada classe serdo especificados
em regulamento.



Art. 8° - E verdade o exercicio gratuito dos cam@sjue trata esta lei.

Titulo Il
Do Provimento e da vacancia
Capitulo |
Do Provimento

Art. 9° - Os cargos Publicos providos por:

| — Nomeacéo

Il — Promocgéo

[l — Acesso

IV — Reintegragéo
V — Aproveitamento
VI — Reverséo

VIl — Transferéncia

Art. 10° - Compete ao Prefeito Municipal prover miacreto, os cargos publicos,
respeitando as prescri¢coes legais.

Paragrafo Unico — O decreto de provimento devenéecmecessariamente, as seguintes
indicacdes, sob pena de responsabilidade de queposiee.

| — O cargo vago, com todos os elementos de ideatdio, o motivo da vacancia e
nome de ex. ocupante.

Il — O funcionério fundamento legal bem como aéagéo do padrdo de vencimento

em gue se dara o provimento do cargo.

Capitulo 1l
Da Nomeacéo
Seccéo |
Disposicao Preliminares

Art. 11° - A nomeacéao sera feita:
| — Em carater efetivo, para cargo de classe isotadinicial da carreira.

Il — Em comisséo, quando se trata de cargo que igode da lei, assim deva ser
provida,.

[l — Em substituicdo no impedimento do ocupantetiw ou em comissao, de cargo de
classe isolada ou carreira de funcéo gratificada.



Art. 12° - Nao podera ser nomeado para cargo pubiignicipal aquele que houver sido
condenado por furto, roubo, abuso de confiancdéndea, fraudulenta, falsidade ou
crime cometido contra a administracdo publica defasa nacional.

Secéao Il
Do Estagio Probat6rio

Art. 13° - Estagio probatorio é o periodo de 3@t die efetivo exercicio do funcionario
nomeado para o cargo de provimento efetivo deelastada ou inicial de carreira.

Paragrafo Unico- No periodo de estagio apurar-sesaguintes requisitos.

| — Idoneidade
Il — Disciplina
[Il — Assiduidade
IV — Eficiéncia

Art. 14° - O chefe do servico onde sirva o funcrandujeito ao estagio probatorio, trés
meses antes do termino deste informard ao 6rgaulménistracdo de pessoal sobre o
funcionario tendo em vista os requisitos enumeratmsaragrafo Unico do artigo
anterior.

8§ 1° - Em seguida, o 6rgdo de administracdo deopkssmitira parecer escrito,
concluido a favor ou contra a confirmacao do eétami

§ 2° - Desse parecer, se contrario a confirmacéseda vista ao estagiario pelo prazo
de cinco dias competente, se considerar aconsélbdesoneracdo do funcionario
encaminhara ao Prefeito o respectivo decreto.

§ 4° - Se o0 despacho do 6rgdo competente for feosapermanéncia do funcionario
fica automaticamente retificada o ato de nomeacéo.

8§ 5° - A apuracao dos requisitos de que trata agpafo Unico ao artigo 13. devera
processar-se de modo que a exoneracao possa teeariges do findo o periodo do
estagio.

Art. 15° - Ficara isento de novo estagio probatorfancionario que ja tendo adquirido
estabilidade, for nomeado para outro cargo puloticaicipal.
Secao Il
Das Substituicoes
Art. 16° - A substituicdo sera automaticamentedependera de ato da administracao.
8§ 1° - no caso da substituicdo automatica prewstalei o substituto perderad o

vencimento ou remuneracgéo correspondente ao détstia partir do trigésimo dia da
substituicao.



§ 2° - A substituicdo remunerada dependera do atautioridade competente para
nomear ou designar.

§ 3° - O substituto se o funcionario municipaldeeé durante o tempo da substituicao
remunerada o vencimento ou remuneracao do cargoeléor titular, salvo no caso de
funcao gratificada e opcéo.

Art. 14° - A reassungao ou vacancia do cargo fagareautomaticamente, os efeitos da
substituicao.

Secao IV
Do Concurso

Art. 18° - A primeira investidura em cargo de aotassicial e em outra que a lei
determinar efetuar-se-a mediante concurso publice provas escritas e
subsidiariamente, de provas praticas ou pratidg.ora

8 1° - nos casos de transferéncias permutas eptegéla, exigir-se-a prova interna de
habilitacao.

§ 2° - no concurso para provimento de cargo del ninwersitario, havera também
prova de titulos.

Art. 19° - A aprovacgdo em concurso nao cria direitbmeacdo mas esta, quando se der
respeitara a ordem de classificacdo os candidatuthdos.

§ 1° - ter& preferéncia para nomeagao em caso patema classificagédo, o candidato ja
pertencente ao servigo publico municipal e havemdes de um com este requisito o
mais antigo.

§ 2° - se ocorrer empate de candidatos ndo penEscao servigos publico municipal,
decidir-se-4 em favor do mais idoso.

Art. 20° - Observar-se-a na realizacdo dos consueso prejuizo de outras exigéncias
ou condicdes, a seguinte orientacdo basica.

| — ndo se publicara edital para previamente d&ggaacargo enquanto nao se extinguir
o periodo de validade do concurso anterior, havecaldidato aprovado e nao
convocado para a investidura.

Il — independera de limite de idade a inscricdocamcurso de ocupante de cargo ou
funcao publica municipal.

[l — os concursos serdo realizados quando a askmaigdo julgar oportuna, e teréo
validade por dois anos a contar da publicacdo delugacao, prorrogaveis por um ano
a critério da administracgéo.



IV — os editais dever&o conter exigéncias ou cd@sdigue possibilitam a comprovacao
por parte do candidato, das qualificacfes e rdqaigiue acompanham a especificacdes
dos cargos.

V — os candidatos se assegurardo meios das inssripbiblicacdes de resultados
parciais ou globais, homologacéo de concursos eac#o de candidatos.

Secgao V
Da Posse

Art. 21° - Posse e a investidura em cargo publicera fungéo gratificada.
8 1° - ndo havera posse nos casos de promoca® &cesategracao.

8§ 2° - sO poderd ser empossado em cargo publicam ggatisfizer os seguintes
requisitos.

| — ser brasileiro

Il — ter completo 18 anos de idade salvo disposgggmessa em contrario.

[Il — estar em gozo de direitos politicos.

IV — estar quites com as obrigacdes militares.

V — aprovar-se em exame de sanidade fisica e mgari@hte junta médica.

VI — habitar-se previamente em concurso publico tmos deste estatuto, salvo
guando se tratar de cargos que nao sujeito axagéneia.

VIl — atender os requisitos especiais para o desehgpdo cargo.

§ 3° - A prova das condi¢bes a que se refere os It#, VII do paragrafo anterior ndo
sera exigéncia nos casos itens 1V, VI e VII dogarti

Art. 22° - no ato da posse o candidato devera geclpor escrito se é titular de outro
cargo ou funcao publica.

Paragrafo Unico — se a hip6tese for de que sobheven possa se vir acumulacio
provida com a posse, esta serd sustada, até quetaedes os prazos do art. 27 se
comprove existir aquela.

Art. 23° - sdo competentes para dar posse, seglisyiaser o regulamento.
| — o prefeito municipal
Il — os chefes dos 6rgaos diretamente subordindo@sefeito.

Art. 24° - Do termo de posse constara o compromassitel cumprimentos dos deveres
e atribui¢cdes dos cargos.

Paragrafo Unico — o funcionario declara, para dmeem obrigatoriamente no termo de
posse, 0s bens e valores que constituem o sempata.

Art. 25° - Podera haver posse mediante procuragédnptrumento publico, em casos
especiais, a critério da autoridade competente.



Art. 26° - Cumpre a autoridade que da posse varjfgpnb pena de responsabilidade, se
forem satisfeita as condicfes legais para investidu

Art. 27° - A posse devera verificar-se no prazd3@edias contados da publicacdo do
crédito de provimento no 6rgao oficial da impreasana falta deste por edital fixado na
porta da prefeitura.

§ 1° - Este prazo podera ser prorrogado por maisli@) desde que o interessado
requeira antes do termino do prazo fixo nesteartig

§ 2° - Se a posse nédo se der dentro do prazo fmewisato de investidura sera, por

decreto, declarado sem efeito.

Secao VI
Do Exercicio

Art. 28° - O inicio, a investidura e o0 reinicio d&xercicio serdo registrados no
assentamento individual do funcionario.

Paragrafo Unico — o inicio e as altera¢cdes queenasbrrem serdo comunicado pelos
chefes da reparticdo em que tiver exercicio o am&io ao 6rgdo administracdo de

pessoal.

Art. 29° - Ao chefe da reparticdo para onde forgheslo o funcionario competente dar-
lhe exercicio.

Art. 30° - o0 exercicio do cargo tera inicio derdmprazo de 30 dias contados.

| — da data da publicacéo oficial do decreto no chesreintegracéo.
Il — da data da posse, nos demais casos.

§ 1° - a promogao ndo interrompe o exercicio quentgado na nova classe a partir da
publicacdo do decreto que promover o funcionario.

§ 2° - o funcionério removido ou transferido, quatidenciado ou afastado em virtude
do disposto nos itens | — Il — 1ll do art. 84, déventrar em exercicio imediatamente
apos o termino da licenca ou do afastamento.

§ 3° - 0s prazos dos itens | e Il deste artigo @oder prorrogado por mais 30 dias a
requerimento do interessado.

Art. 31° - O funcionario devera ter exercicio ngamicdo em cuja lotacdo haver vaga.

Paragrafo Unico — entende-se por lotacdo o numera@algos existentes em cada
reparticao.

Art. 32° - O funcionario s6 poderé ter exerciciaearticio em que estiver lotacao.



8 1° o afastamento do funcionario de sua reparfigéia ter exercicio em outra s6 se
verificard nos casos previstos em lei ou mediantgi@ autorizacdo do prefeito, para
fim determinado e prazo certo.

8§ 2° - A inobservancia do disposto neste artigorataad sangfes para o funcionario e a
chefia responsaveis.

Art. 33° - O funcionario que néo entrar em exeocim prazo sera exonerado do cargo.

Art. 34° - O funcionario ndo podera ausentar-sendaicipio, para estudo ou misséo de
qualquer natureza co ou sem vencimento sem autéozau designacao do prefeito.

Art. 35° - O funcionério designado para estudo perfaicoamento fora do municipio,
com Onus para o cofres deste, ficara obrigado stgsreervicos pelo menos por mais 2
(dois) anos.

Paragrafo Unico — ndo comprida esta obrigacdoaeranicipio indenizado da quantia
total despedida com viagens. Incluidos os vem diosem as vantagens recebidas.

Art. 36° - Nenhum funcionario sera colocado a disgEn de qualquer 6rgao do governo
federal estadual, autarquico, de entidade de ecanmista ou de outro municipio, com
vencimento ou vantagens do cargo.

Art. 37° - Nao havera classe, superior o paragrafo.

§ 1° - O funcionario ndo podera permanecer a dighosle outro orgao por mais de 4
anos nem requisitados novamente, a ndo ser depaiteabrrido 4 anos de servigos
efetivo no municipio, contando da data do regresso.

§ 2° - O disposto do paragrafo anterior ndo seab funcionario em exercicio de
cargo em comissao nos governos da unido dos estaduosnicipios, hipéteses em que
poderd permanecer afastado da administracdo mahi@pquanto perdurar o

comissiona mento.

Art. 38° - Preso previamente, ou em flagrante pmorado por crime comum ou
funcional, ou ainda condenado crime inafiancavel gmmcesso no qual ndo haja
pronuncia, o funcionario serd afastado do exercéti®d decisdo final passada em
julgado.

Capitulo llI
Da Promocéo

Art. 39 — Promocéo e elevacdo do funcionario enatearefetivo pelo principio do
merecimento ou antiguidade e classe superior, @elstrmesma carreira, e sera feita a
razao de um quadro por antiguidade e trés por neeato.

Art. 40 — O funcionario promovido reiniciara a cagem de tempo na classe superior,
para efeito de nova promocéao.



Art. 41° - Para comprovar merecimento, para ef@é@gromocao devera o funcionério
satisfazer os seguintes requisitos.

| — possuir qualificacdo e aptiddo necessaria aerdpenho das atribuicbes da classe
superior, que sera apurado nos termos regulamentare

Il — demonstrar eficiéncia assiduidade, pontuakdaelspirito de colaboracédo ética
profissional e compreensao dos deveres, apuradosma do paragrafo unico.

Paragrafo Unico — para comprovar as exigénciasidammno item 1l, o funcionério
apresentara atestado do seu chefe imediato vispeths chefes mediatos, que
expressamente ratificacdo, ou ndo, os termos dtadtee submeter-se-a uma entrevista
perante a comissao de promocéao, que atribuirarehdato uma nota de conceito.

Art. 42° - A antiglidade sera determinada pelo teefptivo exercicio na classe.

Art. 43° - Para efeito de apuracao de antiguidadelakse serdo considerados de efetivo
exercicio.

| — os afastamentos previstos pelo artigo 84.
Il — o periodo de transito
[l — o tempo de efetivo exercicio na classe aatefuando ocorrer funcdo de classe.

Art. 44° - N&o podera concorrer a promoc¢ao o fur@im que ndo estiver em exercicio
no cargo, ressalvados tdo somente as hipétesesgna.

Art. 45° - E de 2 anos de efetivo exercicio naseas intersticio para concorrer a
promocao.

Art. 46° - A promocdo por merecimento obedecerardern de classificacdo no
concurso interno a que se refere a artigo 41.

Art. 47° - O merecimento e adquirido na classe.

Art. 48° - Publicada a lista de classificacdo eg@oroficial, o funcionario que se julgar
prejudicada podera recorrer para o prefeito detdrprazo de cinco dias.

Art. 49° - A promocéo devera ser feita dentro dizprde 30 dias a contar da publicacdo
da lista de classificacéo.

Paragrafo Unico — quando n&o decretada no prazb &egromocéo produzird os seus
efeitos a partir do primeiro dia ap6s o termin@darzo fixado neste artigo.

Art. 50° - Declarada sem efeito a promocéo, sepédida novo decreto em beneficio de
guem a ela tinha efetivo direito.

§ 1° - o funcionario promovido indevidamente n&ara obrigado a restituir o que em
decorréncia tiver recebido.

§ 2° - o funcionério a quem cabia a promocao (ear@o tiver direito), serd indenizado
da diferencia do vencimento ou remuneracéo a gaedireito



Art. 51° - O funcionario suspenso por fato antesigrestacdo do concurso podera ser
promovido mais a promocao ficard sem efeito sefivada a procedéncia dos fatos
contra mesmo alegados.

Paragrafo Unico — na hipotese deste artigo, o éundeio s6 recebera o vencimento
correspondente a nova classe quando tornadas s@to af partir da data de sua
publicacao.

Art. 52° - Quando ocorrer empate na classificatgi, preferéncia sucessivamente.
| — Em promocgao por merecimento, o funcionario que.

A) — Tiver sido aprovado, com melhor grau em concudeo treinamento
oficialmente instituido por qualquer servico public

B) — tiver obtido maior numero de pontos na apuracgoease refere o item I, do
artigo 41.

C) — tiver obtido maior numero de pontos na apuracgoease refere o item Il do
artigo 41.

D) — contar maior tempo de servigo publico municipal.

Il — em promocdao por antiguidade o funcionario que:

A) contar maior tempo de servi¢o publico municipal
B) contar maior tempo de servigo publico

C) possuir maior prole

D) for mas idoso

Art. 53° - Para a vaga ser preenchida por meretcon@corrido apos a abertura do
concurso ou dentro de 12 meses seguintes a pulmiaig lista de classificacéo, sera
promovido o funcionario classificado que nao teabigdo promocéao.

8§ 1° - findo o prazo fixado neste artigo perdelé&ade a lista de classificacao.

§ 2° - o funcionario classificado e ndo promovide gofrer qualquer penalidade, salvo
repreensao por escrito, dentro do prazo de validadesta de classificacéo, perdera o
direito a promocao.

§ 3° - 0 provimento de vaga que ocorrer dentro rdaqprevisto neste artigo, devera
processar se 30 dias apés a abertura da vaga sabdpeaplicacdo do disposto no
paragrafo Unico ao art. 49.

Art. 54° - SO por antiguidade podera ser promowdéuncionario em exercicio de

mandato legislativo.

Capitulo IV
Do Acesso



Art. 55° - Acesso é a passagem do funcionario peétzipio do mérito a vaga existente
em classe afim, de nivel mais elevado.

Art. 56° - Aplicam-se ao provimento por acesso egras e condicdes relativas a
promocao.

8§ 1° - no provimento por acesso ou promocdo seségasada preferéncia aos
candidatos aprovados com direito a promocao.

§ 2° - ndo havendo candidato suficiente e em cdedigle por acesso ou promogéo,
preencherem vagas existentes poderdo estas sa&s pastoncurso publico.

Capitulo V
Da Reintegracéo

Art. 57° - A reintegracdo que decorrera de condicddministrativa ou judiciaria
passada em julgada, e o reingresso no servicocpulglo funcionario demitido, com
ressarcimento dos prejuizos decorrentes do afastame

Paragrafo Unico — A decisdo administrativa querdgtear a reintegracio sera sempre
preferida em pedido de reconsideracéo recursovigéiede processo.

Art. 58° - A reintegracao sera feita no cargo amterente ocupado se este houver sido
transformado, no cargo resultante da transformagiextinto, em cargo de vencimento
ou remuneracao equivalente, respeitada a habdijagiissional.

Art. 59° - Reintegrada judicialmente o funcionagoem lhe houver ocupado o lugar
sera destituido de pleno, ou sera reconduzido ego canterior, mas sem direito a
indenizacgao.

Art. 60° - O funcionario reintegrado sera submetdmspecdo médica e aposentado
quando incapaz.

Capitulo VI
Da Readmissao

Art. 61° - Readmisséo e o reingresso ao servictiqouto funcionario exonerado, sem
ressarcimento de prejuizos.

8 1° - o readmitido contara o tempo de servicoipakdnterior para efeito tdo somente
de aposentadoria, disponibilidade e gratificacdci@ual por tempo de servico.

§ 2° - a readmissédo dependera da comprovacgédo daidage fisica e mental perante
junta médica, e se fara para cargo de classe &oladhicial de carreira, anteriormente
ocupado ou naquela em que tiver sido transformado.



§ 3° - a readmissao para o cargo de classe imdieighrreira s6 se fara para vaga a ser
preenchida por merecimento.

Art. 62° - Nao podera ser readmitido o funciongue:

| — contar mais de 50 anos de idade
Il — ndo tenha sido aprovado em concurso parassgreo servico publico municipal
quando exigida esta condicao.

Capitulo VII
Do Aproveitamento

Art. 63° - Aproveitamento € o0 reingresso no servigoblico de funcionario
disponibilidade.

Art. 64° - Ocorrendo a hip6tese do artigo antegera obrigatério o aproveitamento do
funcionario em cargo de classe de natureza ou wmemtd ou remuneracao compativeis
como anteriormente ocupado.

Paragrafo Unico — O aproveitamento dependera dprowacio de capacidade fisica e
mental segundo inspecdo meédica.

Art. 65° - Havendo mais de um concorrente a mesmga,vtera preferéncia o de mais
tempo de disponibilidade e, se no caso de empale haais tempo de servico publico.

Art. 66° - Sera tornada sem efeito o aproveitamentassada a disponibilidade se o
funcionario ndo tomar posse no prazo legal, saksp ade doenca comprovada em
inspecdo médica.

Paragrafo Unico — Provada a incapacidade definitwa inspecdo médica, sera
decretada a aposentadoria.
Capitulo VII

Da Reversao

Art. 67° - Reversao € o reingresso ao servico pallo funcionario aposentado, quando
insubstente os motivos da aposentadoria.

Paragrafo Unico — para que a reverso se efetivec@ssario que o aposentado:
| — ndo haja completado anos de idade
Il — ndo conte mais de anos de servicos publiabJido o tempo de inabilidade.

[ll — seja julgado apto em inspecao médica.

Art. 68° - A reversao far-se-4 em cargo de classkda ou inicial de serie de classe,
anteriormente ocupado ou naquele sem que tivertisidsformado.



Paragrafo Unico — a critério da administracio,@saptada podera reverter em cargo de
classe diversa, desde que para este tenha sidibdabém concurso.

Art. 69° - A reversao far-se-a a pedido ou de ofici

Paragrafo Unico — A reverséo “ex oficio” ndo podetar-se em cargo de vencimento
inferior ao provento da inabilidade.

Capitulo IX
Da Transferéncia e da Remocao

Art. 70° - A transferéncia far-se-a

| — a pedido do funcionario, respeitada a convegédo servico.
Il - “ ex-oficio” no interesse da administracao.

8§ 1° - ndo podera haver transferéncia para vaga@evista por promogao ou acesso,
dentro do prazo de validade da respectiva listeatsificacao.

§ 2° - a transferéncia a pedido para cargo deie@ podera dar-se para vaga a ser
preenchida por merecimento.

Art. 71° - Caberé transferéncia:

| — de uma carreira para outra

Il — de uma carreira para classe isolada

Il — de uma classe isolada, cujos cargos da mestuaieza ou para carreira
IV — de uma classe isolada para outra da mesmeezatu

8§ 1° - no caso do item Il a transferéncia depender&querimento escrito do
funcionario.

§ 2° - a transferéncia far-se-4 para cargo do meswebde vencimento ou remuneracéo
€ N0 mesmo grau.

Paragrafo Unico — A pedido do funcionario, podelsetransferéncia para cargo do
nivel inferior mantido o valor do vencimento ou reraracao.

Art. 73° - E de 365 dias na classe o intersticia pransferéncia.

Paragrafo Unico — A transferéncia “ex-oficio” néterrompera a contagem de tempo
para efeitos promocao e acesso.

Art. 74° - A remocdao podera fazer-se a pedido oexdeficio respeitada a lotacéo de
cada reparticao ou servico.

Paragrafo Unico — Por efeito de remocdo ndo poaléwécionario receber atribuicdo
nao constante da especificacédo de sua classe.



Art. 75° - A transferéncia e a remocao por permsétaprocessadas mediante
requerimento firmado por ambos os interessadogredsdo o disposto neste artigo.

Capitulo X
Da Readaptacao
Art. 76° - Readaptacéo é a utilizacéo do funci@ném fungcdo mais compativel com
sua capacidade fisica ou intelectual e vocacao.
Art. 77° - A readaptacao sera feita na mesma ctasgpara classe diferente.
Paragrafo Unico — a readaptacéo para série dedasse Dara na classe em inicial.

Art. 78° - A readaptacao ndo acarretara decessanamnto de vencimento ou
remuneracdo e se fara mediante transferéncia.

Art. 79° - A readaptacao se fard ex oficio nos ternde regulamento préprio.
Capitulo XI
Da Vacancia

Art. 80° - A vacancia do descargo decorrera de:

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data dapufalicacdo revogada disposicdes em
contrario.

Chapada dos Guimaréaes 02 de janeiro de 1965.

Manoel C. Caldas
Prefeito Municipal



