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LEIN° 1.519/2013 DE 07 DE MARCO DE 2013

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA A
REALIZACAO DE CONVENIO PARA A
IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE ESTAGIO
SUPERVISIONADO PARA ATENDIMENTO DAS
ATIVIDADES DE GESTAO MUNICIPAL.

JOSE DE SOUZA NEVES, Prefeito Municipal de Chapada dos
Guimaries, no uso de suas atribuicGes legais faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Municipio autorizado a realizar convénio com a
instituicio CIEE — Centro de Integracio Empresa Escola, CNPJ n® 61.600.839/0001-55,
com unidade na Rua Bardo de Melgaco, 2754, Ed. Work Tower, Sala 703, loja 01, centro na
cidade de Cuiaba, Mato Grosso, com o objetivo de fornecer, coordenar e supervisionar

estagiarios para o atendimento das diversas atividades que compdem a gestdo municipal.

§ 1° - Os estagiarios a serem recepcionados pelo Municipio, em
ntmero de no maximo 25 (vinte e cinco), atenderdo atividades de gestdo relacionadas com
administracdo geral, administracao financeira, execugdo or¢amentaria, contabilidade, apoio as
atividades juridicas e outras, de acordo com o seu curso, sob controle e supervisio da

entidade conveniada.

§ 2° - O relacionamento com a institui¢do de ensino, assim como a

documentacio relacionada com o estigio sera de responsabilidade da entidade conveniada.
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§ 3° - Cabera a entidade conveniada, na condi¢do de instituicao
especializada em coordenagiao e supervisio de programas de estagio supervisionado, o

atendimento da legislagdo aplicada com vistas a legalidade do programa de estagio.

§ 4° - Os estagiarios serao selecionados pelo critério de melhor
resultado no rendimento escolar individual.
§ 5° - 60% (sessenta por cento) das vagas fixadas no caput deste

artigo, destinar-se-ao a estagiarios oriundos da rede publica.

Art. 2° - Para a cobertura das despesas com a remuneragao dos
estagiarios trecepcionados pelo Municipio, serd mensalmente transferida a instituicao
conveniada, a importancia mensal correspondente a no maximo 1 (um) salario minimo por
estagiario de nivel médio e a importancia correspondente no maximo a 1,1 (um virgula um)

salario minimo por estagiario de nivel superior.

Art. 3° - A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢des em contrario, especialmente a Lei Municipal n.* 1.444 de 27 de

maio de 2011.
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JOSE DE SOUZA NEVES
Prefeito Municipal
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